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Dear Sycamore Hills Families,

Welcome to the 2023-2024 school year at Sycamore Hills Elementary School! We are excited to embark on a new adventure with you
and your child, focusing on the fine arts and social-emotional learning. This year's theme is "You are a masterpiece!" - highlighting the
unique talents and potential within each and every student.

Our dedicated staff has planned an array of engaging lessons, activities, and events that will ignite your child's creativity and nurture
their emotional well-being. To help you stay informed and connected, we have created a digital 2023-2024 parent calendar, accessible
on our school website. It includes important dates and upcoming events that you won't want to miss.

As we begin the year, we will also be working collaboratively with all stakeholders to monitor and evaluate our Title I Program goals
and objectives. Through these efforts, we aim to enhance academic achievement for all students, particularly those who may need
additional support. More details will be shared at our Back-to-School Night and Annual Title I Meeting on August 9th from 5:00 pm
to 7:00 pm.

At Sycamore Hills Elementary, we are committed to continuous improvement in academic achievement. Our staff functions as a
professional learning community, working together to ensure that every student reaches their full potential. We firmly believe that
education has the power to make the world a better place, and we are dedicated to instilling this belief in our students.

We value the partnership between our school and families, recognizing that the education of our children is a team effort. We
encourage your active involvement in your child's learning journey. By ensuring regular completion of homework, punctual
attendance, and maintaining open communication with teachers, you play a vital role in supporting your child's success. We also invite
you to join our English Language Advisory Committee (ELAC), School Site Council (SSC), or our African American Advisory
Committee (AAPAC). Attending conferences, parent workshops, school programs, and events will further strengthen the home-school
connection. Volunteering is also greatly appreciated, and information about becoming a volunteer can be found in the CJUSD
Volunteer Packet, available at our school office or on the district website. Join our Sycamore Hills Elementary Parent Teacher
Organization and help us provide an amazing experiences!

Please take a moment to review our Parent/Student Handbook together with your child. It provides important information and
guidelines for a positive start to the school year. By discussing each page as a family, you will help your child understand their
responsibilities as a student. The handbook will serve as a valuable reference throughout the year. Kindly sign and return the Parent
Confirmation of Information form, along with any other required forms, to your child's teacher.

As the principal of Sycamore Hills Elementary School, I am honored to be entrusted with your child's education. Rest assured that
their well-being and growth are our top priorities. I am grateful for the opportunity to work with your family and look forward to a
wonderful year filled with meaningful learning experiences and positive connections.
If you have any questions or need further assistance, please do not hesitate to reach out to our school office. Together, let us celebrate
the masterpiece within each and every student.

Sincerely,

Lisa Mannes, Principal



PRIMARIA SYCAMORE HILLS

Lisa Mannes, Directora
11036 Mahogany Dr., Fontana, CA 92337
Teléfono: (909) 580-5029 Fax: (909)349-2393

3 de agosto August 3,2023

Estimadas familias de Sycamore Hills,

¡Bienvenidos al año escolar 2023-2024 en la Escuela Primaria Sycamore Hills! Estamos muy contentos de embarcarnos en una nueva
aventura con usted y su hijo, centrándose en las bellas artes y el aprendizaje socio-emocional. El tema de este año es "¡Tú eres una
obra maestra!" - destacando los talentos únicos y el potencial dentro de todos y cada uno de los alumnos.

Nuestro dedicado personal ha planeado una serie de atractivas lecciones, actividades y eventos que encenderán la creatividad de su
hijo y alimentarán su bienestar emocional. Para ayudarle a mantenerse informado y conectado, hemos creado un calendario digital
para padres 2023-2024, accesible en nuestro sitio web de la escuela. Incluye fechas importantes y próximos eventos que no querrá
perderse.

Al comenzar el año, también vamos a trabajar en colaboración con todas las partes interesadas para supervisar y evaluar nuestras
metas y objetivos del Programa Título I. A través de estos esfuerzos, nuestro objetivo es mejorar el rendimiento académico de todos
los alumnos, especialmente aquellos que pueden necesitar apoyo adicional. Más detalles serán compartidos en nuestra Noche de
regreso a clases y Reunión Anual de Título I el 9 de agosto de 5:00 pm a 7:00 pm.

En la Escuela Primaria Sycamore Hills, estamos comprometidos al mejoramiento continuo en el logro académico. Nuestro personal
funciona como una comunidad profesional de aprendizaje, trabajando juntos para asegurar que cada alumno alcance su máximo
potencial. Creemos firmemente que la educación tiene el poder de hacer del mundo un lugar mejor, y estamos dedicados a inculcar
esta creencia en nuestros alumnos.

Valoramos la asociación entre nuestra escuela y las familias, reconociendo que la educación de nuestros hijos es un esfuerzo de
equipo. Fomentamos su participación activa en el proceso de aprendizaje de sus hijos. Garantizando la finalización regular de las
tareas, la asistencia puntual y manteniendo una comunicación abierta con los maestros, usted desempeña un papel vital en el éxito de
su hijo. También lo invitamos a unirse a nuestro Comité consultivo de los aprendices de inglés (ELAC), al Consejo del plantel escolar
(SSC) o a nuestro Comité consultivo de padres afroamericanos (AAPAC). Asistir a conferencias, talleres para padres, programas
escolares y eventos fortalecerá aún más la conexión entre el hogar y la escuela. El voluntariado también es muy apreciado, y la
información sobre cómo convertirse en voluntario se puede encontrar en el paquete de voluntarios de CJUSD, disponible en nuestra
oficina de la escuela o en el sitio web del distrito. Únase a nuestra Organización de padres y maestros de la Escuela Primaria
Sycamore Hills y ayúdenos a proporcionar experiencias increíbles.

Por favor tome un momento para revisar nuestro Manual de padres/alumnos junto con su hijo. Provee información importante y guías
para un comienzo positivo del año escolar. Al discutir cada página como una familia, usted ayudará a su hijo a entender sus
responsabilidades como alumno. El manual servirá como una referencia valiosa durante todo el año. Por favor firme y devuelva el
formulario de Confirmación de información de los padres, junto con cualquier otro formulario requerido, al maestro de su hijo.

Como directors de la Escuela Primaria Sycamore Hills, me siento honrado de que se me confíe la educación de su hijo. Tenga la
seguridad de que su bienestar y crecimiento son nuestras principales prioridades. Estoy agradecida por la oportunidad de trabajar con
su familia y espero un año maravilloso lleno de experiencias de aprendizaje significativas y conexiones positivas.
Si tiene alguna pregunta o necesita más ayuda, por favor no dude en ponerse en contacto con nuestra oficina de la escuela. Juntos,
celebremos la obra maestra que hay dentro de cada alumno.

Atentamente,

Lisa Mannes, Directora



Sycamore Hills Elementary School 
Back to School Night & 
Annual Title I Meeting 

 Wednesday, August 9th 
5:00 - 7:00 pm

 5:00 - 5:15 Gates Open/PTO Sign-Up 
5:15 - 6:15 Annual Title I Meeting/Classroom Visits Session 1 

6:20 - 7:00 Classroom Visits Session 2 

Escuela primaria Sycamore Hills
Noche de Regreso a la Escuela y

Reunión Anual de Título I
 miércoles, 9 de agosto

5:00 - 7:00 p. m.

5:00 - 5:15 Puertas abiertas/registro de PTO

5:15 - 6:15 Reunión anual de Título I/
Visitas a los salones de clases Sesión 1

6:20 - 7:00 Visitas a los salones Sesión 2



Parent/Student Handbook

Sycamore Hills Elementary
11036 Mahogany Dr., Fontana, CA 92337

Tel. 909-580-5029
www.cjusd.net/domain/616

http://www.cjusd.net/domain/616


Sycamore Hills Elementary School
11036 Mahogany Dr., Fontana, California, 92337

(909) 580-5029, FAX (909)349-2393
Lisa Mannes, Principal

Tamara Moyers, Assistant Principal

HOME/SCHOOL PARTNERSHIP

Parental support at home and in school ensures that students have consistent structure in
completing daily homework and class-work. Parents are encouraged to volunteer and work
closely with theSycamore Hills Staff to monitor student progress. Sycamore Hills Elementary
School places a high emphasis on daily homework and expects all students to turn in work on
time.

Parent support is also needed to ensure students come to school on time (each day school is in
session). On time means that the student is in line by 7:40am. Being inside the school facility
and/or walking to line is not considered being on-time and your student will be marked late if not
in line. Students are required to be at school for a complete day of instruction each day. We
strongly discourage parents from picking their children up early due to poor weather conditions
or for family trips. Students that leave school early, without a valid excuse, will be marked as an
early release, which will reflect like a tardy. We understand the fact that it is crowded at the time
that students are released and that weather conditions affect pick-up as well. However, it is
important that your child remain in class until the end of the school day so that they may receive
their full instructional time.

STUDENT ATTENDANCE

ARRIVAL AND DEPARTURE
Site and playground supervision of students is provided from 7:00 a.m. until the 1:55
p.m. dismissal. TK students dismiss at 11:40 a.m. every day and Kindergarten
dismisses at 12:40 everyday through October 13th. Beginning the week of October
16th kinder dismissal will be at 1:40 pm on M/T/TH/F. Breakfast service is available
from 7:05 a.m. to 7:35 a.m. For safety reasons, students should not arrive before 7:05
a.m. and should leave at dismissal unless participating in a scheduled after school
activity. Arrangements for exceptions to the normal time need to be made in advance with the
teacher or the office.

MINIMUM DAYS
Every Wednesday is a minimum day. TK dismisses at 11:40 a.m. Kindergarten dismisses at
12:20 p.m. Students in grades 1-6 are released at 12:30 PM. All students will have additional
minimum days during parent conference weeks, October 9-13 and March 12-15, as well as the
last day of school, June 3rd.



ATTENDANCE AND TARDIES
It is extremely important that all students attend school regularly. According to the Colton Joint
Unified School District, perfect attendance is defined as attending school on time, everyday
school is in session and remaining at school for the entire day. School attendance is mandated by
statute and by laws and regulations of the State of California and the Governing Board of the
Colton Joint Unified School District (BP 5113). Sycamore Hills Elementary School has the
responsibility to enforce all attendance policies, which assure regular attendance and punctuality.
In order for an absence to be cleared, a parent/guardian must send a note within one day to
inform the school of the student’s absence, or call the school office between 7:00 a.m. and 3:30
p.m. According to the California Compulsory Attendance Law, an absence is excusable for the
following reasons:

1. Illness
2. Quarantine directed by a county or city health officer
3. Having medical, dental, or optometric services rendered
4. Attending funeral services of a member of the pupil’s immediate family.

When a student accumulates absences, whether excused or unexcused, under the District
attendance procedure, the following interventions may occur:

1. 3 absences - Parent/guardian receives written communication from the school.
Teacher may conference with the student.

2. 6 absences - Parent/guardian receives a second written communication from the
school. Other options may include, but are not limited to:
a. A scheduled conference with the school attendance clerk or administrator.
b. Referral to the District’s School Attendance Review Team (SART).
c. Student Study Team Referral (SST).

3. 9 absences - Parent/Guardian receives written communication from the school. Other
options may include, but are not limited to:
a. Referral to SART
b. Retention/Intersession Referral
c. Home Tutorial Study Program
d. Alternative Placement
e. Assign a failing grade

Make-up work will be the responsibility of the student. The student should immediately ask the
teacher for missed work upon returning from an absence. The student will be given the same
number of days to make up the work as the number of days absent, excluding the day they return
to school.

TARDIES
Sycamore Hills Elementary has a “No Tolerance” Tardy Policy. Those students not with their
teacher at 7:40 a.m. will be required to obtain a late slip from the office. Excessive tardies
may result in a S.A.R.T. contract.



Three tardies in excess of 30 minutes without a valid excuse will be counted as truancy. Students
who are habitually tardy will be required to make up the instructional time. Tardies that result in
truancies may be referred to SARB for review.

Parents must come into the office to sign their student out for medical, dental, or other kinds of
appointments that will require them to leave school early. Office personnel will verify that you
are authorized to pick up the child and your student will be sent to the office when you arrive at
the office. If possible, medical and dental appointments should be scheduled for after school.

Any person that you have listed on your child’s emergency card is authorized to check your child
out of school with a valid identification card. Please review who you have put on the card. If
there is a custody issue, please notify the school office immediately and bring a copy of the court
orders. If there is not a court order on file, both parents have equal rights.

STUDENT RELATIONSHIPS

Students are expected to show maturity and respect in their relationships with other students.
Any displays of affection are considered inappropriate for school and school-related activities.

SYCAMORE HILLS ELEMENTARY SCHOOL DISCIPLINE CODE

PHILOSOPHY
The purpose of the Sycamore Hills Elementary School Discipline Code is to maintain a safe
environment that enables all students to make the most of all educational opportunities. Positive
behavior will contribute to high academic achievement.

This year we will continue with the implementation of our Positive Behavior Intervention and
Support (PBIS) process. This process focuses on maintaining a positive behavior management
system in our school to maintain safety and high expectations for all students. This process also
includes a system that has clear school-wide expectations with clearly stated consequences and
incentives to reduce serious problem behavior. In order to achieve this, we will not only teach
the appropriate procedure, we will also teach positive and preventive strategies to all students.
The students will be taught the appropriate routines in the same way any core curriculum subject
is taught.

School Expectations
● Show respect
● Be responsible
● Show empathy
● Act with integrity

GUIDELINES FOR STUDENT BEHAVIOR

☺ Be responsible by coming to school each day prepared to learn and by completing and
returning all class-work and homework as assigned.



☺ Be respectful by always treating others with consideration and courtesy.
☺ Be respectful by showing respect and consideration to all staff members

and adults on campus.
☺ Be responsible by taking care of all assigned school materials, equipment

and other school property.(Students who destroy or vandalize school
property will be required to pay for damages).

☺ Be respectful of others by keeping your hands to yourself. (This includes
on the way to and from school each day.)

☺ Be responsible by walking away and getting an adult if students are fighting.
☺ Be responsible by reporting rumors of a possible fight to an adult.
☺ Be safe by walking on campus and using crosswalks.
☺ Be safe by staying away from any kind of weapon including a knife or other dangerous

object. 
☺ Be respectful and follow the expectations set up for the cafeteria.
☺ Be responsible by leaving all electronic games, music devices, and any other types of toys

that can cause distractions, at home.
☺ Be respectful and responsible by following the procedures outlined in the Colton Joint

Unified School District Dress Code.
☺ Be safe by following all safety rules while riding on any Colton Joint Unified School Bus.

BULLYING AND HARASSMENT

Sycamore Hills Elementary School and the Colton Joint Unified School District accept the
responsibility to create and maintain a school culture of learning, respect, and safety. Bullying
and/or harassing of other students will not be tolerated.

Students and/or parents can report bullying to school employees and/or complete a
Bully-Harassment Complaint Form. School personnel who witness bullying behavior, or who
have knowledge of such behavior, shall take immediate steps to intervene.

STUDENT DRESS CODE AND GROOMING (CJUSD BP 5132)
The purpose of the student dress and grooming regulations is to establish a positive academic
environment and safe school culture. A student may not remain at school or at school activities
dressed in a manner which (1) creates a safety hazard for said student or for other students, (2)
constitutes a serious or unnecessary distraction to the learning process, (3) tends to disrupt the
campus order, or (4) is in conflict with the district's goals and philosophy of the prevention of
substance abuse and gang activity.

Parents/guardians have the primary responsibility to see that students are properly attired for
school. School personnel have the responsibility for maintaining proper and appropriate
conditions conducive to learning by enforcing district policy. At the Principal’s discretion, school
personnel are to enforce all guidelines relating to the following regulations. These guidelines
shall be in effect at all school-related activities except where modified by the site administrator
for specific extra- curricular activities or specific cases.



In case of questionable dress and/or grooming not covered by the guidelines, the site
administrator and/or law enforcement personnel will determine the appropriateness and make the
final decision.
1. Headwear that does not obscure the face (except as a religious observance, medical or
health/safety-related guidelines, including health and safety facial coverings) is allowed outside.
Headwear will be allowed indoors at the staff member’s discretion or based on religious practice.
2. Clothing, hats, accessories, body art, and/or personal items shall be free of writing, pictures, or
other insignia/logos which are crude, vulgar, profane, sexually suggestive, contain nudity and/or
which depicts weapons, drugs, alcohol or tobacco company advertising, promotions, or
likeness.
3. Any clothing or accessory that is deemed a safety hazard to the wearer or others is not
allowed.
4. Clothing shall be sufficient enough to conceal undergarments/underwear at all times. All
shirts, tops, dresses must have at least one strap to secure it over the shoulder or neck.
Undergarments and swimwear are not allowed as outerwear. The administration may limit gang
affiliated clothing or apparel in consultation with law enforcement or district personnel.

High school and middle school: bare abdomen/midriff of no more than 2 inches above and/or
below the navel is acceptable.
For elementary only: bare abdomens/midriffs are not allowed.

5. Appropriate shoes must be worn at all times. For elementary only: flip-flops or backless
shoes are not acceptable and sandals must have heel straps.
6. Glasses, other than prescription, shall not be worn inside school buildings if they cause a
disruption.
7. Student identification badges will be supplied by each middle school and high school. While
on campus during the school day students must have their own ID badges in their possession and
readily available to show when a district staff member requests a student to identify themselves
by their ID badge. The badge must be clearly visible (not to be covered by pins, stickers, etc.).
Each school will develop their own ID badge replacement policy; however, a minimal charge
will be assessed each time a replacement is issued. This policy will be published and made
known to parents/guardians and students through their handbook or other means of
communication. The students who have financial difficulty will be offered alternatives to this
charge.
8. Students participating in student activities, performances, or athletic events would be exempt
during these activities. These guidelines shall be in effect at all school-related activities except
where modified by the site administrator for specific extracurricular activities
or specific cases.

Progressive Intervention
Students and parents have the primary responsibility for dress and grooming. The school district
and individual schools are responsible for ensuring
that a student’s dress and grooming does not interfere with the health or safety of any student,
and does not contribute to a hostile or intimidating
learning environment.



No academic grade of a student shall be adversely affected based on non-compliance with the
dress code, except Physical Education when failure to wear appropriate apparel arises from
circumstances within the student’s control.

Dress code violations will be resolved quickly to reduce loss of instructional time and addressed
privately with individual students. School sites will implement progressive interventions for
dress code violations:
1. Warning and self-correct for dress code violation
2. Offer students a change of nondescript and/or school-specific clothing
3. Offer parent/guardian the opportunity to bring a change of clothes
4. Repeated violations may result in a parent-school conference and/or other means of correction

STUDENT INTERVENTIONS

Each referral to the office for disciplinary action will be reviewed individually. The school will
work closely with parents to assist all students in exhibiting appropriate behavior at all times.
Violation of the school expectations may result in disciplinary action including one or more of
the following:
📂 Corrective Counseling
📂 Consequences given as part of individual classroom discipline plans
📂 Referral to the Assistant Principal or Principal
📂 Student conferences with a teacher, administrator, or counselor (if available)
📂 Parent contacts, by phone and/or in writing as necessary
📂 Conferences, or Student Study Teams Meetings, including parents, the student, teachers, and

administrators, as needed
📂 Recess, lunch, and/or after school detention
📂 On Campus Correction (OCC)
📂 Student behavior contracts
📂 Fines for damaged textbooks or school materials
📂 Placement in alternative educational setting
📂 Behavior Contract
📂 PBIS Student Anti-Bullying Coalition
📂 Anti-bullying Pledge
📂 Referral to appropriate community agencies
📂 Bus referrals can result in suspensions from the bus, or removal from the bus for the

remainder of the school year
📂 Suspension and expulsion: Any violation of the Education Code (E.C.) 48900 or 48915.

📂 Important Note: A student may be suspended or expelled for violation of E.C. 48900 or
48915 that are related to school activities or attendance that occurs at any time, including; but
not limited to, any of the following:
❑ While on school grounds
❑ While going to or coming from school
❑ During the lunch period whether on or off campus, or
❑ During, or while going to or coming from a school sponsored activity.



PARENT VISITATIONS

Sycamore Hills Elementary School is extremely proud of the educational programs being carried
out on a daily basis. If you are volunteering in the classroom the CJUSD policy will be
enforced. Please view the volunteer policy on the district website and complete the process prior
to volunteering. Please see the office staff or the classroom teacher for more details. In order to
ensure student safety and to prevent any disruption in the daily instructional program, we request
that visitations be made as follows:
● When coming to the school to volunteer; please sign in at the school office and get a visitors

badge. When leaving the school, you are requested to check out in the office. It is an
important safety precaution for us to be able to identify and locate anyone on the school
campus when classes are in session.

● Please do not bring small children when visiting classrooms as they often distract students
from their classroom work. Unfortunately, we are unable to provide babysitting services.
Persons under the age of 18 will not be allowed to volunteer or visit classrooms.

BOOK AND DAMAGED PROPERTY CHARGES

Students and parents are responsible for the books/materials, library books, playground
equipment, and any other school property that they check out or are given to use at school.
Payment for damaged or lost books, equipment, or property will be required by the Colton Joint
Unified School District. Failure to pay for damaged or lost books will result in the grades,
diploma, and transcripts of this pupil being withheld from the pupil and parent according to
Education Code 48904.

BREAKFAST AND LUNCH

●Breakfast and lunch are offered to students daily. Breakfast is available from 7:05 a.m. to
7:35 a.m. and lunch according to the daily school schedule. All parents are
requested to fill out an application for the free or reduced lunch prices. Food
must remain in the cafeteria and not be taken to the playground area.

Cafeteria Expectations Include:
●Students are expected to walk to seats and sit at assigned tables.
●Students are expected to talk quietly. Raise hands for assistance.
●Students are expected to keep hands, feet and food to themselves. Sharing food is not

permitted.

Students are rewarded for positive behavior in the lunchroom by receiving praise and earning
Right Stuff Tickets.

CHANGE OF ADDRESS/TELEPHONE

Students who move or change telephone numbers should inform the Attendance Office as soon
as possible. For emergency reasons, it is important to keep this information up-to-date and
accurate. Please list at least two usable phone numbers (home and work, or a neighbor). List



only those adults that have a legal right and your permission to pick up your child. If there are
any custody situations, please note that at the top of the student’s emergency card. Copies of the
court orders need to be on file in the school office. It is the policy of Sycamore Hills Elementary
School that your child absolutely will not be released to an individual not listed on the
emergency card. Additionally, any individual picking up your child must be at least 18 years of
age and have valid ID or students will not be released into their care.

EARTHQUAKE, FIRE DRILLS, and EMERGENCIES

Monthly disaster drills are conducted according to the Sycamore Hills School and Colton Joint
Unified School District’s disaster plans. It is important that all students and staff understand
what to do in an emergency. In the case of a fire or earthquake, the signal to evacuate and/or
duck and cover will sound. Teachers will instruct students regarding specific procedures and
necessary safety precautions. Students and parents may be invited to participate in simulations
to assist staff with safety training.

In the event of an emergency, every attempt will be made to contact the parents if a student
requires immediate medical attention. Each student must have an emergency card on file so that
the school has the necessary information to make the proper contacts. In the event of an
emergency, only the person(s) listed on the emergency card will be allowed to take students from
campus. Please complete and update emergency cards and return them to Sycamore Hills
Elementary School as soon as possible.

FIELD TRIPS

Properly supervised and planned study trips are an important part of the instructional
program. A signed permission slip from a parent or guardian is required for all trips
outside the school site. Children without a permission slip will not be allowed to
participate in the study trip. Permission over the phone will not be accepted. Parent
volunteers for study trips are encouraged and should be discussed with your student’s
teacher prior to the day of the field trip.

The success of these activities relies on each student’s ability to exhibit a positive attitude,
responsibility and self-control. All decisions regarding participation will be determined by the
principal. If your student is unable to participate in an activity, an appropriate instructional
alternative will be given. As always, you are encouraged to maintain open communication with
your student’s teacher. Working together, we can make this a wonderful end of the year
experience for all students.

BATHROOM PRIVILEGES

Students are encouraged to use the restrooms and get drinks before school, during recess, at
lunch, and after school. Students will be released to use the restroom during instructional time
according to individual classroom policies. Students will use the school restrooms for their
intended purpose. Students are responsible for keeping restrooms clean and orderly. Anytime



students are out of class, they must have a pass issued by the classroom teacher. When going to
the office to see an administrator or the health clerk, students must have a discipline referral or a
signed pass.

HOMEWORK POLICY

Homework is assigned by classroom teachers to reinforce or practice
applications of a skill, which has been learned or is in the process of being
learned. These homework assignments are to be completed beyond the
classroom instructional day. Homework will be provided for every student at
Sycamore Hills Elementary School. We expect all students to turn in work on
time. Teachers will follow through with interventions necessary to ensure

homework is completed and turned in on time. Outlined below are some suggestions to help
parents and students complete homework regularly.

The Parent Should:
●Designate a place with good lighting for students to do their homework
●Teach students to set priorities and budget time.
●Encourage students to complete homework on a regular basis.
●Communicate with the students’ teacher if problems occur or homework is not coming home.
● In case of absence, contact the teacher within two days of the absence to provide background

information regarding the student’s homework needs.
●Become acquainted with learning expectations at the school and grade level.

The Student Should:
●Ask for work missed due to absence.
●Ask questions concerning homework, until the assignment is understood clearly.
●Practice setting priorities and budgeting time.
●Complete homework to the best of their ability.
●Return homework on time.
●Move toward being responsible for independent learning.
●Make up all work upon returning to school. Poor attendance directly affects student

performance.

HEALTH OFFICE AND FIRST AID

In case of an accident or illness at school, Health Aide, School Office Staff Member, Principal,
or designee will administer first aid. Parents and/or other person(s) listed on the emergency card
will be contacted as soon as possible in most cases. In non-emergency situations, reasonable
efforts will be made to contact parents. These are courtesy calls ONLY. Except for
first aid at the time of an injury, school personnel cannot treat injuries. Medical
treatment is the responsibility of the parent and physician. The school has no
facilities to house a sick child for the entire day. When it is necessary for a



student to go home because of illness or injury, it is the responsibility of the parent or other
person(s) listed on the emergency form to pick the child up from school.

MEDICATIONS

Medications are only given at school for special or serious problems. Education Code 49423
allows the school nurse or other designated trained school personnel, to assist students with
medication when certain requirements are met. Parent requests to administer medication to a
student at school must be approved by the principal. The following procedures will then be
followed:

● Students are not allowed to self-medicate. Medication must be delivered to the school office
by the parent or guardian.

● The parent/guardian must complete and sign the form given to the student by school
personnel stating the school personnel designated by the Principal have your permission to
administer medication specified on the medication release form.

● Prescription medication MUST be in the original bottle, which has the name of the child,
physician, drug contained therein, and expiration date. It must also include the amount of
medication, or dosage to be taken and the time schedule.

● All medication is to be locked in the school health office at all times. Your child will be
responsible to report to the health office to take their medication, under the supervision of the
Principal or her designee only. You will be contacted if your child is found with medication
in their possession and disciplinary consequences may be assigned.

LOST AND FOUND

Many personal items are left in the classrooms and on the playground. All unclaimed articles are
sent to the lost and found. You or your student can reclaim these items at any time. Please assist
us by labeling any of your child’s possessions that might be misplaced at school. These items
may include lunch boxes, book bags, coats, sweaters and jackets. All unclaimed items at
the end of each trimester will be donated to a local charitable organization. Sycamore
Hills Elementary School is not responsible for lost or stolen items.

LIBRARY

Classes are scheduled to use the library weekly and students are encouraged to check out books.
Library books must be returned on time. Students are responsible for the book(s) they borrow
from school. As the parent/guardian, you will be charged for damaged or lost books.

COMPUTERS

Students also use computers in the classrooms. Students will participate in a variety of activities
that include report writing, phonics software, and Internet research. Students are expected to use



equipment carefully and notify adults of any problems. All students using the Internet will be
required to complete an Internet use agreement contract, which includes a parent signature.

STUDENT PICK-UP/DROP-OFF AND PARKING

All student pick-up and drop-off takes place in the front of the school and at the side gate on
Underwood. If you pick-up or drop-off your student, please model good safety practices for
your child. Please do not double or triple-park. The Fontana Police Department will be
monitoring all traffic regulations. Follow the assigned traffic flow in the area. If you are
dropping off or picking up your student, please do not encourage your child to cross the street
through traffic. Do not motion your child to cross the street, please escort your child to your car
safely. Please do not park in the student drop off and pick up zone, remain in your vehicle and
pull forward whenever possible. All TK-1 students must be picked up from the teacher. TK and
Kinder students will be dismissed from their classrooms. Any student not picked up by 3:30 PM
will be released to the Fontana Police Department.

PERSONAL PROPERTY

Students assume the responsibility for lost or damage to their personal clothing, equipment,
books, and instruments. The school strives to protect all personal properties, but is not
responsible for any personal property. Large sums of money and articles of real or sentimental
value should never be brought to school. When items of value must be brought to school, they
should be taken to the school office or given to the teacher for safekeeping until they are needed.
Cell phones are not allowed to be used on any CJUSD elementary campus in accordance with
Board Policy. Phones will be confiscated and returned only to a parent/guardian.

PLAYGROUND EXPECTATIONS

● Students are expected to follow all school expectations on the playground. Sycamore
Hills Elementary School will provide all playground equipment. Equipment from home
is not allowed. When the bell rings, students are expected to cease activity and freeze
without talking. A whistle will signal students to line up. Tag and chasing are never
permitted at Sycamore Hills Elementary School. Tetherball, ball wall, four square and
basketball must be played according to school expectations.

● Students should stay in their designated area. No playing or loitering in the
restrooms, or between buildings.

● Students should not be in the office at any time without a pass, except before
and after school.

● Playground equipment should be used according to safety rules.

REPORT CARDS AND PROGRESS REPORTS

Report cards are issued two times per school year. Sycamore Hills Elementary School requires
all teachers to meet with every parent for a report card conference after the completion of the
first semester of the school year. During spring, parents will be requested to meet for conferences



on an as-needed basis. Final grades are available on Parent Portal at the end of the year.
Teachers/Parents/Administrators may request conferences or Student Study Team meetings
throughout the year as necessary.

TELEPHONE

The office telephones are for emergency purposes only. Phone calls to parents
are not allowed for the purpose of forgetting lunch or homework, or asking
permission to go home with a friend. School-related activities are announced in advance and
classroom assignments are the responsibility of the student. Cell phones are not allowed to be
used on campus in accordance with CJUSD Board Policy.

STRATEGIES FOR SUCCESS!

● Attend school regularly.
● Think before you act.
● Be a good citizen at school and in the community.
● Communicate with your parents, friends and school personnel.
● Look for positive role models.
● Try to keep a positive attitude.
● Set goals for yourself and work towards meeting those goals.
● Be a good listener.
● Be flexible.
● Take notes in class and review and/or rewrite them when you get home.
● Be aware of assignment requirements and due dates.
● Accept responsibilities.
● Schedule homework or study time into your daily activities.
● Do not wait until the last minute to do long-term assignments.
● If you do not understand, ask questions.
● If you need help, don’t be afraid to ask. Parents, friends, teachers, counselors,

administrators, secretaries, playground aides, and instructional aides. All of these people
are willing to help you if you are in need.



Manual para padres/estudiantes

Primaria Sycamore Hills
11036 Mahogany Dr., Fontana, CA 92337

Tel. 909-580-5029
www.cjusd.net/domain/616



Escuela Primaria Sycamore Hills
11036 Mahogany Dr., Fontana, California, 92337

(909) 580-5029, FAX (909)349-2393
Lisa Mannes, Directora

Tamara Moyers, Subdirectora

COLABORACIÓN ENTRE EL HOGAR Y LA ESCUELA

El apoyo de los padres en casa y en la escuela asegura que los estudiantes tengan una
estructura consistente para completar las tareas diarias y el trabajo en clase. Se anima a los
padres a ser voluntarios y a trabajar conjuntamente con el personal de Sycamore Hills para
supervisar el progreso de los estudiantes. La Escuela Primaria Sycamore Hills da mucha
importancia a los deberes diarios y espera que todos los estudiantes entreguen sus trabajos a
tiempo.

El apoyo de los padres también es necesario para asegurar que los estudiantes lleguen a la
escuela a tiempo (cada día de clases). Puntualidad significa que el estudiante está en la fila a
las 7:40 am. Estar dentro de las instalaciones de la escuela y/o caminar a la fila no se
considera estar a tiempo y su estudiante será marcado como tarde si no está en la fila. Se
requiere que los estudiantes estén en la escuela para un día completo de instrucción cada día.
Desaconsejamos a los padres que recojan a sus hijos antes de tiempo debido a las malas
condiciones meteorológicas o por viajes familiares. Los estudiantes que salgan de la escuela
temprano, sin una excusa válida, serán marcados como una salida temprana, que se reflejará
como una tardanza. Entendemos el hecho de que hay mucha gente a la hora que los
estudiantes salen y que las condiciones del tiempo también afectan a la recogida. Sin embargo,
es importante que su hijo permanezca en clase hasta el final del día escolar para que pueda
recibir todo el tiempo de instrucción.

ASISTENCIA ESTUDIANTIL

LLEGADA Y SALIDA
La supervisión de los estudiantes en el sitio y en el patio de recreo se
proporciona desde las 7:00 a.m. hasta la salida de la 1:55 p.m. Los
estudiantes de TK salen a las 11:40 a.m. todos los días y los de kínder salen a
las 12:20 todos los días hasta el 13 de octubre. A partir de la semana del 16
de octubre la salida de kínder será a la 1:40 pm los L/M/J/V. El servicio de
desayuno está disponible de 7:05 a.m. a 7:35 a.m. Por razones de seguridad,
los estudiantes no deben llegar antes de las 7:05 a.m. y deben salir a la hora
de la salida a menos que participen en una actividad programada después del
horario regular de clases. Los arreglos para las excepciones a la hora normal deben hacerse
por adelantado con el maestro o la oficina.

DÍAS MÍNIMOS
Cada miércoles es un día mínimo. TK sale a las 11:40 a.m. Kínder sale a las 12:20 p.m. Los



estudiantes de los grados 1-6 salen a las 12:30 PM. Todos los estudiantes tendrán días
mínimos adicionales durante las semanas de conferencias de padres, del 9 al 13 de octubre y
del 12 al 15 de marzo, así como el último día de clases, el 3 de junio.

ASISTENCIA Y TARDANZA
Es extremadamente importante que todos los estudiantes asistan a la escuela regularmente.
De acuerdo con el Distrito Escolar Unificado de Colton, la asistencia perfecta se define como la
asistencia a la escuela a tiempo, todos los días que la escuela está en sesión y permanecer en
la escuela durante todo el día. La asistencia a la escuela es obligatoria por el estatuto y por las
leyes y reglamentos del Estado de California y la Junta de Gobierno del Distrito Escolar
Unificado de Colton (BP 5113). La Escuela Primaria Sycamore Hills tiene la responsabilidad de
hacer cumplir todas las políticas de asistencia, que aseguran la asistencia regular y la
puntualidad. Para que una ausencia sea justificada, el padre/tutor legal debe enviar una nota
dentro de un día para informar a la escuela de la ausencia del estudiante, o llamar a la oficina
de la escuela entre las 7:00 a.m. y las 3:30 p.m. De acuerdo con la Ley de Asistencia
Obligatoria de California, una ausencia es justificable por las siguientes razones:
1. Enfermedad
2. Cuarentena dirigida por un funcionario de salud del condado o de la ciudad
3. Que se le presten servicios médicos, dentales o de optometría
4. Asistir a los servicios funerarios de un miembro de la familia inmediata del estudiante.

Cuando un estudiante acumula ausencias, justificadas o no, según el procedimiento de
asistencia
del Distrito, pueden producirse las siguientes intervenciones:
1. 3 ausencias - El padre/tutor legal recibe una comunicación escrita de la escuela. El
maestro puede tener una conferencia con el estudiante.
2. 6 ausencias - El padre/tutor legal recibe una segunda comunicación por escrito de la
escuela. Otras opciones pueden incluir, pero no se limitan a:

a. Una conferencia programada con la secretaria de asistencia de la escuela o el
Administrador.
b. Remisión al Equipo de Revisión de la Asistencia Escolar (SART) del Distrito.
c. Remisión al Equipo de Apoyo Educativo Estudiantil (SST).

3. 9 ausencias - El padre/tutor legal recibe una comunicación escrita de la escuela.
Otras opciones pueden incluir, pero no se limitan a:

a. Remisión al SART
b. Retención/participar en un programa vocacional durante el receso escolar
c. Programa de estudio tutorial en casa
d. Colocación alternativa
e. Asignar una calificación reprobatoria

El trabajo de recuperación será responsabilidad del estudiante. El estudiante debe pedir
inmediatamente al maestro el trabajo perdido al volver de una ausencia. El estudiante tendrá el
mismo número de días para recuperar el trabajo que el número de días de ausencia,
excluyendo el día que regrese a la escuela.



TARDANZAS

La Escuela Primaria Sycamore Hills tiene una política de "No Tolerancia" con las
tardanzas. Aquellos estudiantes que no estén con su maestro a las 7:40 a.m. deberán
obtener una nota de tardanza en la oficina. Las tardanzas excesivas pueden resultar en
un contrato S.A.R.T.

Tres tardanzas que sobrepasen los 30 minutos sin una excusa válida se contará como una
tardanza injustificada. Los estudiantes que habitualmente llegan tarde tendrán que recuperar el
tiempo de instrucción. Las tardanzas que resulten en tardanzas injustificadas pueden ser
referidas a SARB para su revisión.

Los padres deben venir a la oficina para firmar la salida de su estudiante para citas médicas,
dentales o de otro tipo que requieran salir de la escuela temprano. El personal de la oficina
verificará que usted está autorizado a recoger al estudiante y su estudiante será enviado a la
oficina cuando llegue a la oficina. Si es posible, las citas médicas y dentales deben
programarse para después del horario regular de clases.

Cualquier persona que usted haya puesto en la tarjeta de emergencia de su hijo está
autorizada a sacar a su hijo de la escuela con una tarjeta de identificación válida. Por favor,
revise a quién ha puesto en la tarjeta. Si hay un problema de custodia, por favor notifique a la
oficina de la escuela inmediatamente y traiga una copia de las órdenes judiciales. Si no hay una
orden judicial en el archivo, ambos padres tienen los mismos derechos.

RELACIONES ENTRE LOS ESTUDIANTES

Se espera que los estudiantes muestren madurez y respeto en sus relaciones con otros
estudiantes. Cualquier muestra de afecto se considera inapropiada para la escuela y las
actividades relacionadas con ella.

CÓDIGO DE DISCIPLINA DE LA ESCUELA PRIMARIA SYCAMORE HILLS

FILOSOFÍA
El propósito del Código de Disciplina de la Escuela Primaria Sycamore Hills es mantener un
ambiente seguro que permita a todos los estudiantes aprovechar al máximo todas las
oportunidades educativas. El comportamiento positivo contribuirá a un alto rendimiento
académico.

Este año continuaremos con la implementación de nuestro proceso de intervención y apoyo
para el comportamiento positivo (PBIS). Este proceso se centra en el mantenimiento de un
sistema de gestión del comportamiento positivo en nuestra escuela para mantener la seguridad
y las altas expectativas para todos los estudiantes. Este proceso también incluye un sistema
que tiene expectativas claras en toda la escuela con consecuencias e incentivos claramente
establecidos para reducir los problemas graves de comportamiento. Para conseguirlo, no sólo



enseñaremos el procedimiento adecuado, sino que también enseñaremos estrategias positivas
y preventivas a todos los estudiantes. Se enseñarán a los estudiantes las rutinas apropiadas de
la misma manera que se enseña cualquier asignatura del plan de estudios básico.

Expectativas de la escuela
● Mostrar respeto
● Ser responsable
● Mostrar empatía
● Actuar con integridad

DIRECTRICES PARA EL COMPORTAMIENTO DE LOS ESTUDIANTES

☺ Ser responsable viniendo a la escuela cada día preparado para aprender y completando y
devolviendo todo el trabajo de clase y las tareas según lo asignado.
☺ Ser respetuoso tratando siempre a los demás con consideración y cortesía.
☺ Sé respetuoso mostrando respeto y consideración a todos los
miembros del personal y a los adultos en el plantel.
☺ Ser responsable cuidando todo el material escolar asignado, el equipo y
otras propiedades de la escuela. (Los estudiantes que destruyan o
vandalicen la propiedad escolar deberán pagar los daños).
☺ Ser respetuoso con los demás manteniendo las manos quietas. (Esto
incluye
en el camino de ida y vuelta a la escuela cada día).
☺ Sé responsable alejándote y buscando a un adulto si los alumnos se pelean.
☺ Sé responsable informando a un adulto de los rumores de una posible pelea.
☺ Sé seguro caminando por el plantel y utilizando los pasos de peatones.
☺ Sé seguro manteniéndote alejado de cualquier tipo de arma, incluyendo un cuchillo u otro
objeto peligroso.
☺ Sé respetuoso y sigue las expectativas establecidas para la cafetería.
☺ Sé responsable dejando en casa todos los juegos electrónicos, aparatos de música y
cualquier
otro tipo de juguetes que puedan causar distracciones.
☺ Sea respetuoso y responsable siguiendo los procedimientos descritos en el código de vestir
del Distrito Escolar Unificado de Colton.
☺ Esté seguro siguiendo todas las reglas de seguridad mientras viaja en cualquier autobús
escolar del Distrito Escolar Unificado de Colton.

INTIMIDACIÓN Y ACOSO

La Escuela Primaria Sycamore Hills y el Distrito Escolar Unificado de Colton aceptan la
responsabilidad de crear y mantener una cultura escolar de aprendizaje, respeto y seguridad.
No se tolerará la intimidación y/o el acoso a otros estudiantes.



Los estudiantes y/o los padres pueden reportar la intimidación a los empleados de la escuela
y/o completar un formulario de queja de acoso/intimidación. El personal de la escuela que sea
testigo de un comportamiento de intimidación, o que tenga conocimiento de dicho
comportamiento, deberá tomar medidas inmediatas para intervenir.

CÓDIGO DE VESTIMENTA Y ASEO DE LOS ESTUDIANTES (CJUSD BP 5132)
El propósito de las regulaciones de vestimenta y cuidado personal de los alumnos es
establecer un ambiente académico positivo y una cultura escolar segura. Un alumno no puede
permanecer en la escuela o en actividades escolares vestido de cierta vestido de una manera
que (1) pueda crear un peligro para la seguridad de dicho alumno o de otros alumnos, (2)
constituya una distracción seria o innecesaria para el proceso de aprendizaje, (3) tiende a
interrumpir el orden de la escuela o (4) esté en conflicto con las metas del distrito y la filosófica
del distrito de la prevención del abuso de sustancias y la actividad de pandillas.

Los padres tienen la responsabilidad principal de asegurarse de que los alumnos estén
vestidos adecuadamente para la escuela. El personal de la escuela tiene la responsabilidad de
mantener las condiciones adecuadas y apropiadas que conduzcan al aprendizaje mediante la
aplicación de la política del distrito. A discreción del director, el personal de la escuela debe
hacer cumplir todas las pautas relacionadas con las siguientes regulaciones. Estas pautas
están vigentes en todas las actividades relacionadas con la escuela, excepto donde el
administrador del sitio las modifique para actividades extracurriculares específicas o casos
específicos.

En caso de vestimenta y/o cuidado personal dudosos que no estén cubiertos por las pautas, el
administrador del plantel y/o el personal policial determinarán si la vestimenta es apropiada o
no y tomarán la decisión final.
1. Los accesorios para la cabeza que no oculten la cara (excepto por motivos religiosos,
médicos o relacionados con la salud y la seguridad, incluidos las cubiertas faciales) están
permitidos en el exterior. Se permitirán en el interior a discreción del miembro del personal o en
función de la práctica religiosa.
2. La ropa, los sombreros, los accesorios, el arte corporal y/o los artículos personales deberán
estar libres de escritura, imágenes u otras insignias/logotipos que sean groseras, vulgares,
profanas o sexualmente sugerentes, que contengan desnudez, publicidad, promociones y
semejanza de compañías de armas, drogas, alcohol o tabaco.
3. No se permite ninguna ropa o accesorio que sea un peligro para la seguridad del usuario o
de otras personas.
4. La ropa debe ser suficiente para ocultar la ropa interior en todo momento. Todas las camisas,
blusas, vestidos deben tener por lo menos un tirante que lo asegure sobre el hombro o cuello.
No se permite llevar la ropa interior o bañadores como ropa exterior. La administración puede
limitar la ropa o indumentaria afiliada a pandillas en consulta con personal policiaco o el
personal del distrito.

Preparatoria y secundaria: se permite llevar el abdomen o la cintura descubiertos hasta 2
pulgadas por encima o por debajo del ombligo.



Solo para primaria: no se permite llevar el abdomen o la cintura descubiertos.

5. Se deben usar zapatos apropiados en todo momento. Solo para escuela primarias: No se
aceptan sandalias o zapatos sin correa en los talones, las sandalias deben tener correa en los
talones.
6. No se llevarán lentes, salvo con graduación, dentro de los edificios escolares si causan
molestias.
7. Cada escuela secundaria y preparatoria proporcionará credenciales de identificación para los
alumnos. Mientras estén en el campus durante el día escolar, los alumnos deben tener sus
propias credenciales de identificación en su poder y tenerlas disponibles para mostrarlas
cuando un miembro del personal del distrito solicite a un alumno que se identifique con su
credencial de identificación. La credencial de identificación no puede ser desfigurada o alterada
de ninguna manera (no debe cubrirse con alfileres, calcomanías, etc.).

Cada escuela desarrollará su propia política de reemplazo de credenciales de identificación; sin
embargo, se aplicará un cargo mínimo cada vez que se emita un reemplazo. Esta política se
publicará y se dará a conocer a los padres y alumnos a través de su manual u otros medios de
comunicación. A los alumnos que tengan dificultades económicas se les ofrecerán alternativas
a este cargo.
8. Los alumnos que participen en actividades estudiantiles, actuaciones o eventos deportivos
estarán exentos durante estas actividades.

Estas pautas están vigentes en todas las actividades relacionadas con la escuela, excepto
donde el administrador de la escuela las modifique para actividades extracurriculares
específicas o casos específicos.

Intervención progresiva
Los alumnos y sus padres son los principales responsables de su vestimenta y cuidado
personal. El distrito escolar y las escuelas individuales son responsables de asegurar que la
vestimenta y el cuidado personal de un alumno no interfieran con la salud o la seguridad de
ningún alumno, y no contribuyan a un ambiente de aprendizaje hostil o intimidante.

Ninguna calificación académica de un alumno se verá afectada negativamente por el
incumplimiento del código de vestimenta, excepto en educación física cuando el hecho de no
llevar la vestimenta adecuada se deba a circunstancias que estén bajo el control del alumno.

Las infracciones del código de vestimenta se resolverán rápidamente para reducir la pérdida de
tiempo de instrucción y se tratarán en privado con
cada alumno. Las escuelas implementará intervenciones progresivas para las violaciones del
código de vestimenta:
1. Advertencia y autocorrección por infracción del código de vestimenta
2. Ofrecer a los alumnos un cambio de ropa no descriptiva y/o específica de la escuela
3. Ofrecer a los padres/tutores legales la oportunidad de traer un cambio de ropa



4. Las infracciones repetidas pueden dar lugar a una conferencia entre los padres y la escuela
y/u otros medios correctivos.

INTERVENCIONES DE LOS ESTUDIANTES

Cada remisión a la oficina para una acción disciplinaria será revisada individualmente. La
escuela trabajará estrechamente con los padres para ayudar a todos los estudiantes a mostrar
un
comportamiento apropiado en todo momento. La infracción de las expectativas de la escuela
puede resultar en una acción disciplinaria que incluye uno o más de los siguientes:
� Asesoramiento correctivo
� Consecuencias dadas como parte de los planes individuales de disciplina en el aula
� Remisión al subdirector o al director
� Conferencias del estudiante con un maestro, administrador o consejero (si está disponible)
� Contacto con los padres, por teléfono y/o por escrito según sea necesario
� Conferencias, o reuniones de equipo de apoyo educativo estudiantil, incluyendo a los
padres,
el estudiante, los maestros y los administradores, según sea necesario
� Recreo, almuerzo, y/o detención después del horario regular de clases
� Corrección en el plantel (OCC)
� Contratos de comportamiento de los estudiantes
� Multas por libros de texto o materiales escolares dañados
� Colocación en un entorno educativo alternativo
� Contrato de comportamiento
� Coalición estudiantil contra el acoso escolar PBIS
� Promesa contra el acoso escolar
� Remisión a las agencias comunitarias apropiadas
� Las remisiones al autobús pueden resultar en suspensiones del autobús, o la eliminación del
autobús por el resto del año escolar
� Suspensión y expulsión: Cualquier infracción del Código de Educación (C.E.) 48900 o
48915.
� Nota importante: Un estudiante puede ser suspendido o expulsado por la violación del
Código de Educación 48900 o 48915 que están relacionados con las actividades escolares o
la asistencia que se produce en cualquier momento, incluyendo; pero no limitado a,
cualquiera de los siguientes:
❑ Mientras en los terrenos de la escuela
❑ Mientras va o viene de la escuela
❑ Durante el período de almuerzo ya sea dentro o fuera del plantel, o
❑ Durante, o mientras va o viene de una actividad patrocinada por la escuela.

VISITAS DE LOS PADRES

La Escuela Primaria Sycamore Hills está muy orgullosa de los programas educativos que se
llevan a cabo diariamente. Si usted es voluntario en el aula la política del CJUSD será aplicada.



Por favor vea la política de voluntarios en el sitio web del distrito y complete el proceso antes de
ser voluntario. Por favor vea al personal de la oficina o al maestro del aula para más detalles.
Para garantizar la seguridad de los estudiantes y evitar cualquier interrupción en el programa
de instrucción diaria, solicitamos que las visitas se realicen de la siguiente manera:
● Cuando venga a la escuela para ser voluntario; por favor, regístrese en la oficina de la
escuela y obtenga un distintivo de visitante. Al salir de la escuela, se le pide que se registre
en la oficina. Es una importante medida de seguridad para que podamos identificar y
localizar a cualquier persona en el plantel de la escuela cuando las clases están en sesión.
● Por favor, no traiga niños pequeños cuando visite las aulas, ya que suelen distraer a los
estudiantes de su trabajo en el aula. Lamentablemente, no podemos ofrecer servicios de
niñera. Los menores de 18 años no podrán ser voluntarios ni visitar las aulas.

CARGOS POR LIBROS Y BIENES DAÑADOS

Los estudiantes y los padres son responsables de los libros/materiales, los libros de la
biblioteca, el equipo del patio de recreo y cualquier otra propiedad de la escuela que saquen o
se les dé para usar en la escuela. El pago por libros dañados o perdidos, equipo o propiedad
será requerido por el Distrito Escolar Unificado de Colton. La falta de pago por libros dañados o
perdidos resultará en que las calificaciones, el diploma y las transcripciones de este estudiante
sean retenidas del estudiante y de los padres de acuerdo con el Código de Educación 48904.

DESAYUNO Y ALMUERZO

● El desayuno y el almuerzo se ofrecen a los estudiantes diariamente. El
desayuno está disponible de 7:05 a.m. a 7:35 a.m. y el almuerzo según el horario
escolar diario.

Se pide a todos los padres que rellenen una solicitud para los precios del
almuerzo gratuito o reducido. La comida debe permanecer en la cafetería y no
ser llevada al área de juegos.
Las expectativas de la cafetería incluyen:
●Se espera que los estudiantes caminen a los asientos y se sienten en las mesas asignadas.
●Se espera que los estudiantes hablen en voz baja. Levantar la mano para pedir ayuda.
●Se espera que los estudiantes mantengan las manos, los pies y la comida para sí mismos. No
se permite compartir la comida.

Los estudiantes son recompensados por su comportamiento positivo en el comedor recibiendo
elogios y ganando boletos de cosas correctas.

CAMBIO DE DOMICILIO/TELÉFONO

Los estudiantes que se muden o cambien de número de teléfono deben informar a la oficina de
asistencia lo antes posible. Por razones de emergencia, es importante mantener esta
información actualizada y precisa. Por favor, anote al menos dos números de teléfono
utilizables (casa y trabajo, o un vecino). Anote sólo los adultos que tienen derecho legal y su



permiso para recoger a su hijo. Si hay alguna situación de custodia, por favor anote eso en la
parte superior de la tarjeta de emergencia del estudiante. Las copias de las órdenes judiciales
deben estar archivadas en la oficina de la escuela. Es la política de la Escuela Primaria
Sycamore Hills que su hijo(a) absolutamente no será entregado(a) a un individuo que no esté
listado en la tarjeta de emergencia. Además, cualquier persona que recoja a su hijo debe
tener al menos 18 años de edad y una identificación válida o los estudiantes no serán
entregados a su cuidado.

TERREMOTOS, SIMULACROS DE INCENDIO y EMERGENCIAS

Se realizan simulacros de desastre mensuales de acuerdo con los planes de desastre de la
Escuela Sycamore Hills y del Distrito Escolar Unificado de Colton. Es importante que todos los
estudiantes y el personal entiendan qué hacer en caso de emergencia. En el caso de un
incendio o terremoto, la señal para evacuar y/o agacharse y cubrirse sonará. Los maestros
instruirán a los alumnos sobre los procedimientos específicos y las precauciones de seguridad
necesarias. Se podrá invitar a los estudiantes y a los padres a participar en simulacros para
ayudar al personal en la formación de seguridad.

En caso de emergencia, se hará todo lo posible para ponerse en contacto con los padres si un
estudiante requiere atención médica inmediata. Cada estudiante debe tener una tarjeta de
emergencia en el archivo para que la escuela tenga la información necesaria para hacer los
contactos adecuados. En caso de emergencia, sólo la(s) persona(s) indicada(s) en la tarjeta de
emergencia podrá(n) llevarse a los estudiantes del plantel. Por favor, complete y actualice las
tarjetas de emergencia y devuélvalas a la Escuela Primaria Sycamore Hills lo antes posible.

EXCURSIONES

Los viajes de estudio debidamente supervisados y planificados son una parte importante del
programa de instrucción. Se requiere un permiso firmado por los padres o
tutores legales para todos los viajes fuera del sitio escolar. Los niños que no
tengan un permiso no podrán participar en el viaje de estudios. No se
aceptarán permisos por teléfono. Se anima a los padres voluntarios para los
viajes de estudio y deben ser discutidos con el maestro de su estudiante antes

del día del viaje de estudio.

El éxito de estas actividades depende de la capacidad de cada estudiante para mostrar una
actitud positiva, responsabilidad y autocontrol. Todas las decisiones relativas a la participación
serán determinadas por el director. Si su estudiante no puede participar en una actividad, se le
dará una alternativa de instrucción apropiada. Como siempre, le animamos a mantener una
comunicación abierta con el maestro de su estudiante. Trabajando juntos, podemos hacer que
esta sea una maravillosa experiencia de fin de año para todos los estudiantes.



PRIVILEGIOS PARA IR AL BAÑO

Se anima a los estudiantes a usar los baños y a tomar bebidas antes de la escuela, durante el
recreo, en el almuerzo y después del horario regular de clases. A los estudiantes se les dará
permiso para usar el baño durante el tiempo de instrucción de acuerdo con las políticas
individuales del aula. Los estudiantes usarán los baños de la escuela para su propósito. Los
Los estudiantes son responsables de mantener los baños limpios y ordenados. Cada vez que
los estudiantes estén fuera de clase, deben tener un pase emitido por el maestro del aula.
Cuando vayan a la oficina para ver a un administrador o al secretario de salud, los estudiantes
deben tener una referencia de disciplina o un pase firmado.

POLÍTICA DE TAREAS

Las tareas son asignados por los maestros del aula para reforzar o practicar las
aplicaciones de una habilidad, que ha sido aprendida o está en proceso de ser
aprendida. Estas tareas deben ser completadas más allá del día de instrucción
en el aula. Las tareas se proporcionarán a todos los estudiantes de la Escuela
Primaria Sycamore Hills. Esperamos que todos los estudiantes entreguen su
trabajo a tiempo. Los maestros harán un seguimiento de las intervenciones
necesarias para asegurar que la tarea sea completada y entregada a tiempo. A
continuación, se presentan algunas sugerencias para ayudar a los padres y a los estudiantes a
completar la tarea con regularidad.

Los padres deben:
●Designar un lugar con buena iluminación para que los estudiantes hagan sus tareas.
●Ensenar a los estudiantes a establecer prioridades y a presupuestar el tiempo.
●Animar a los estudiantes a realizar las tareas con regularidad.
●Comunicarse con el maestro del estudiante si surgen problemas o las tareas no llegan a casa.
●En caso de ausencia, ponerse en contacto con el maestro en los dos días siguientes de la
ausencia para proporcionar información de fondo sobre las necesidades de las tareas del
estudiante.
●Familiarizarse con las expectativas de aprendizaje de la escuela y del grado.

El estudiante debe:
● Preguntar por el trabajo perdido debido a la ausencia.
● Hacer preguntas relativas a las tareas, hasta que se entienda claramente la tarea.
● Practicar el establecimiento de prioridades y la presupuestación del tiempo.
● Completar las tareas lo mejor posible.
● Devolver las tareas a tiempo.
● Avanzar hacia la responsabilidad del aprendizaje independiente.
● Recuperar todo el trabajo al volver a la escuela. La falta de asistencia afecta directamente
al rendimiento del estudiante.



OFICINA DE SALUD Y PRIMEROS AUXILIOS

En caso de accidente o enfermedad en la escuela, el asistente de salud, el miembro del
personal de la oficina escolar, el director o la persona designada administrarán los primeros
auxilios. En la mayoría de los casos, se contactará a los padres y/o a otra(s) persona(s) que
figure(n) en la tarjeta de emergencia lo antes posible. En situaciones que no sean de
emergencia, se harán esfuerzos razonables para contactar a los padres. Estas son llamadas

SOLO son de cortesía. A excepción de los primeros auxilios en el
momento de una lesión, el personal de la escuela no puede tratar las
lesiones. El tratamiento médico es responsabilidad de los padres y del
médico. La escuela no tiene instalaciones para albergar a un niño
enfermo durante todo el día. Cuando es necesario que un estudiante se
vaya a casa debido a una enfermedad o lesión, es responsabilidad de
los padres o de otra(s) persona(s) indicada(s) en el formulario de

emergencia recoger al niño de la escuela.

MEDICAMENTOS

Los medicamentos sólo se administran en la escuela para problemas especiales o
graves. El Código de Educación 49423 permite que la enfermera de la escuela u
otro personal escolar capacitado designado, ayude a los estudiantes con la
medicación cuando se cumplen ciertos requisitos. Las solicitudes de los padres
para administrar medicamentos a un estudiante en la escuela deben ser aprobadas por el
director. Entonces se seguirán los siguientes procedimientos:
● Los estudiantes no pueden auto medicarse. La medicación debe ser entregada en la oficina
de
la escuela por el padre o tutor legal.
● El padre/tutor legal debe completar y firmar el formulario que el personal de la escuela le
entrega al estudiante indicando que el personal de la escuela designado por el director tiene
su permiso para administrar la medicación especificada en el formulario de entrega de
medicamentos.
● Los medicamentos recetados DEBEN estar en el frasco original, que tiene el nombre del
niño, el médico, el medicamento que contiene y la fecha de caducidad. También debe incluir
la cantidad de medicamento, o la dosis a tomar y el horario.
● Todos los medicamentos deben estar guardados bajo llave en la oficina de salud de la
escuela en todo momento. Su hijo será responsable de presentarse en la oficina de salud para
tomar su medicación, bajo la supervisión del director o su designado solamente. Usted será
contactado si su hijo es encontrado con la medicación en su posesión y las consecuencias
disciplinarias pueden ser asignadas.

ARTÍCULOS PERDIDOS Y ENCONTRADOS

Se dejan muchos artículos personales en los salones y en el patio de recreo. Todos los
artículos no reclamados se mandan al lugar de artículos perdidos y encontrados. Usted o su



estudiante puede reclamar estos artículos en cualquier momento. Por favor ayúdenos
escribiendo el nombre de su estudiante en cualquiera de sus pertenencias que se puedan

perder en la escuela. Estos artículos pueden incluir loncheras, bolsas para libros,
abrigos, suéteres y chaquetas. Todos los artículos no reclamados se donarán a
una organización caritativa al final de cada trimestre. La Escuela Primaria
Sycamore Hills no es responsable por objetos que se les pierdan o roben.

BIBLIOTECA

Las clases están programadas para usar la biblioteca semanalmente y se anima a los
estudiantes a sacar libros. Los libros de la biblioteca deben ser devueltos a tiempo. Los
estudiantes son responsables de los libros que toman prestados en la escuela. Como
padre/tutor legal, se le cobrará por los libros dañados o perdidos.

COMPUTADORAS

Los estudiantes también utilizan las computadoras en las aulas. Los estudiantes participarán en
una variedad de actividades que incluyen la redacción de informes, programas de fonética e
investigación en internet. Se espera que los estudiantes utilicen el equipo con cuidado y que
notifiquen a los adultos cualquier problema. Todos los estudiantes que usen internet deberán
completar un contrato de uso de internet, que incluye la firma de los padres.

DEJADAS/RECOGIDAS DE LOS ESTUDIANTES Y EL ESTACIONAMIENTO

Todos los estudiantes se recogen y dejan en la parte delantera de la escuela y en la puerta
lateral en Underwood. Si usted recoge o deja a su estudiante, por favor modele buenas
prácticas de seguridad para su hijo. Por favor no estacione en doble o triple fila. El
Departamento de Policía de Fontana estará monitoreando todas las regulaciones de tráfico.
Siga el flujo de tráfico asignado en el área. Si usted está dejando o recogiendo a su estudiante,
por favor no anime a su hijo a cruzar la calle a través del tráfico. No anime a su hijo a cruzar la
calle, por favor acompañe a su hijo a su carro con seguridad. Por favor no se estacione en la
zona de dejar y recoger a los estudiantes, permanezca en su carro y avance siempre que sea
posible. Todos los estudiantes de TK-1 deben ser recogidos del maestro. Los estudiantes de TK
y kínder serán despedidos de sus aulas. Cualquier estudiante que no sea recogido a las 3:30
PM será entregado al Departamento de Policía de Fontana.

PROPIEDAD PERSONAL

Los estudiantes asumen la responsabilidad por la pérdida o daño de su ropa personal, equipo,
libros e instrumentos. La escuela se esfuerza por proteger todas las propiedades personales,
pero no es responsable de ninguna propiedad personal. Nunca deben traerse a la escuela
grandes sumas de dinero ni artículos de valor real o sentimental. Cuando los artículos de valor
deben ser traídos a la escuela, deben ser llevados a la oficina de la escuela o entregados al
maestro para su custodia hasta que se necesiten. No se permite el uso de teléfonos celulares



en ninguna escuela primaria de CJUSD de acuerdo con la política de la Junta Directiva. Los
teléfonos serán confiscados y devueltos sólo a los padres/tutores.

EXPECTATIVAS DEL PATIO DE RECREO

● Se espera que los estudiantes sigan todas las expectativas de la escuela en el patio de
recreo. La Escuela Primaria Sycamore Hills proporcionará todo el equipo del patio de
recreo. No se permite el equipo de casa. Cuando suene la campana, se espera que los
estudiantes cesen su actividad y se queden quietos sin hablar. Un silbato indicará a los
estudiantes que se alineen. No se permite la roña y correr y alcanzar en la Escuela
Primaria Sycamore Hills. Balones atados, balón y pared, cuatro esquinas y básquetbol
deben ser jugados de acuerdo a las expectativas de la escuela.
● Los estudiantes deben permanecer en su área designada. No se puede jugar
o merodear en los baños, o entre los edificios.
● Los estudiantes no deben estar en la oficina en cualquier momento sin un
pase, excepto antes y después del horario regular de clases.
● Los equipos del patio de recreo deben ser utilizados de acuerdo con las normas de
seguridad.

BOLETAS DE CALIFICACIONES E INFORMES DE PROGRESO

Las boletas de calificaciones se emiten dos veces por año escolar. La Escuela Primaria
Sycamore Hills requiere que todos los maestros se reúnan con todos los padres para una
conferencia de calificaciones después de completar el primer semestre del año escolar.
Durante la primavera, se pedirá a los padres que se reúnan para las conferencias según sea
necesario. Las calificaciones finales están disponibles en el Portal de Padres al final del año.
Los maestros/padres/administradores pueden solicitar conferencias o reuniones del equipo de
apoyo educativo estudiantil a lo largo del año según sea necesario.

TELÉFONO

Los teléfonos de la oficina son sólo para fines de emergencia. Las llamadas
telefónicas a los padres no están permitidas por si se les olvido el almuerzo o las
tareas, o para pedir permiso par ir a casa con un amigo. Las actividades
relacionadas con la escuela se anuncian con antelación y los trabajos de la clase
son la responsabilidad del estudiante. No se permite el uso de teléfonos celulares en el plantel
de acuerdo con la política de la Junta de CJUSD.

¡ESTRATEGIAS PARA EL ÉXITO!

● Asistir a la escuela con regularidad.
● Piensa antes de actuar.
● Sé un buen ciudadano en la escuela y en la comunidad.
● Comunícate con tus padres, amigos y el personal de la escuela.



● Busca modelos de conducta positivos.
● Intenta mantener una actitud positiva.
● Establece objetivos para ti mismo y trabaja para alcanzarlos.
● Sé un buen oyente.
● Sea flexible.
● Tomar notas en clase y revisarlas y/o reescribirlas al llegar a casa.
● Ser consciente de los requisitos de las tareas y de las fechas de entrega.
● Acepta las responsabilidades.
● Programe las tareas o el tiempo de estudio en sus actividades diarias.
● No espere hasta el último momento para hacer las tareas de larga duración.
● Si no entiendes, haz preguntas.
● Si necesitas ayuda, no tengas miedo de pedirla. Padres, amigos, maestros, consejeros,
administradores, secretarias, ayudantes de patio y auxiliares de instrucción. Todas estas
personas están dispuestas a ayudarte si lo necesitas.



Title 1 School-Level Parental Engagement Policy
2023-2024

Sycamore Hills Elementary

This Title 1 parental engagement policy was developed with input from Title 1 parents, at
English Learners Advisory Committee (ELAC) meetings and School Site Council (SSC)
meetings. It has distributed the policy to parents of Title 1 students in the Back to School
packets sent home to every student. It is also available in the front office for parents if an
additional one is needed. The policy describes the means for carrying out the following
Title I parental involvement requirements [20 USC 6318 Section 1118(a)-(f) inclusive].

Engagement of Parents in the Title 1 Program
To involve parents in the Title I program at Sycamore Hills, the following practices have
been established:
❖ The school convenes an annual meeting to inform parents of Title 1 students of the Title

1 requirements and their rights to be involved in the Title 1 program. This meeting is
held the same night at the Back to School Night in the cafeteria.

❖ The school offers a flexible number of meetings for Title I parents: Title 1 requirements
and students rights to be involved in the Title 1 program are also given during the ELAC,
SSC meetings, and pastries with the Principal meetings.

❖ The school involves parents of Title 1 students in an organized, ongoing, and timely
way, in the planning, review, and improvement of its Title 1 programs and the Title 1
Parental Engagement Policy. Parents are encouraged to attend ELAC and/or SSC
meetings where we inform and get input from the parents about the current Title 1
programs and Parental Engagement Policy.

❖ The school provides parents of Title 1 students with timely information about Title 1
programs. Parents are encouraged to attend ELAC and/or SSC meetings where we
inform and get input from the parents about the current Title 1 programs. In addition,
we also have a newsletter sent out monthly to keep the parents informed about the Title
1 programs and other information about the school.

❖ The school provides parents of Title 1 students with an explanation of the curriculum
used at the school, the assessments used to measure student progress, and the
proficiency levels students are expected to meet. Parents are offered this opportunity
during pastries with the Principal held periodically throughout the school year. In
addition to pastries with the Principal, parents are welcome to attend ELAC and/or SSC
where we educate parents about the curriculum, assessments and proficiency levels
students are expected to meet. We also hold family nights throughout the year that
focus on the curriculum and the various assessments and standards the students need
to meet.

❖ If requested by parents of Title I students, the school provides opportunities for regular
meetings that allow the parents to participate in decisions relating to the education of
their children. Parents are offered this opportunity during Pastries with the Principal
held periodically throughout the school year. In addition to Pastries with the Principal,
parents are welcome to attend ELAC and/or SSC where we also ask for input from the
parents about the decisions made relating to their children’s education.

School Parent Compact
Our school distributes to parents of Title I students a school-parent compact. The
compact, which has been jointly developed with parents, outlines how parents, the entire
school staff and students share the responsibility for improved student academic
achievement. It also describes how the school and parents will develop partnerships to



help children reach proficiency on the California Content Standards. The school-parent
compact describes the following items in addition to items added by parents.
❖ The school’s responsibility to provide high-quality curriculum and instruction
❖ The ways parents will be responsible for their children’s learning
❖ The importance of ongoing communication between parents and teachers through, at a

minimum, annual parent-teacher conferences, frequent reports on student progress,
access to staff, opportunities for parents to volunteer and participate in their child’s
class; and opportunities to observe classroom activities. The compact is distributed in
the Back to School packets sent home to every student. It is also available in the front
office for parents if an additional one is requested.

Building Capacity for Engagement
❖ The school provides Title I parents with assistance in understanding the State’s

academic content standards, assessments, and how to monitor and improve the
achievement of their children. Parents are offered this opportunity during Pastries with
the Principal held periodically throughout the school year. In addition to Pastries with
the Principal, parents are welcome to attend ELAC and/or SSC where we educate
parents about the curriculum, assessments and proficiency levels students are expected
to meet. We also hold family nights throughout the year that focus on the curriculum
and the various assessments and standards the students need to meet. Parent teacher
conferences are also held two times per year.

❖ The school provides Title I parents with materials and training to help parents work
with their children to improve their children’s achievement. Family nights are held to
teach parents skills needed to work with their children. Teachers also inform parents at
parent teacher conferences of different techniques that can be used with their children.
Parents are also encouraged to attend Project Inspire.

❖ With the assistance of Title I parents, the school educates staff members about the value
of parent contributions and how to work with parents as equal partners.

❖ The school coordinates and integrates the Title 1 parental engagement program with
other programs and conducts other activities, such as parent resource centers, to
encourage and support parents in more fully participating in the education of their
children. Parents are encouraged to attend Project Inspire through the district. The site
is also holding Parent Academies (such as, but limited to, Latino Family Literacy, Parent
Institute, Math Council Night) to help parents to be better prepared to help their
children in school.

❖ The school distributes information related to school and parent programs, meetings
and other Title I requirements in a format and language that the parents understand.
Materials sent home are distributed to students in English and Spanish. These materials
include report cards, progress reports, school newsletter, meeting notices and other
materials including social media and websites.

❖ The school provides support for parent involvement activities requested by Title 1
parents.

Accessibility
❖ Our school provides opportunities for the participation of all Title I parents,

including parents with limited English proficiency, parents with disabilities, and
parents of migratory students. Information and school reports are provided in a
format and language parents understand.

❖ Conferences, grade level expectations, Back to School Night
❖ Progress reports
❖ CJUSD Parent Volunteer Policy, application



❖ Using translators/interpreter (face to face, via phone)
❖ Blackboard
❖ School website
❖ Visual Aids
❖ ADA accessibility
❖ District Community Liaisons



Política de participación parental de Title 1 a nivel escolar
2023-2024

Primaria Sycamore Hills

Esta política de participación de padres de Título I fue desarrollada con las contribuciones
de padres de Título I durante las juntas del comité consultor del aprendizaje de inglés
(ELAC) y las juntas del consejo del plantel escolar (SSC). La política ha sido distribuida a los
padres de alumnos de Title I en los paquetes de regreso a clases que se enviaron a casa a
cada alumno. Está también disponible en la oficina para los padres si necesitan una
adicional. La política describe los medios para llevar a cabo los siguientes requisitos de
participación parental de Title I [20 USC 6318 Section 1118(f) inclusive].

Participación de los padres en el programa Title 1
Se han establecido las siguientes prácticas en la escuela Sycamore Hills para involucrar a los
padres en el programa Title I:
❖ La escuela convoca una junta anual para informar a los padres de los alumnos en Title I

sobre los requisitos de Title I y sus derechos para involucrarse en el programa Title 1.
Esta junta se lleva a cabo en la cafetería la misma noche de regreso a clases.

❖ La escuela ofrece un número flexible de juntas para padres de Title I. Los requisitos
para Title 1 y los derechos de los alumnos para involucrarse en el programa Title I
también se dan durante las juntas del ELAC y SSC y panecillos con la directora.

❖ La escuela incluye a los padres de alumnos Title I de una manera organizada, continua y
puntual en la planificación, repaso y mejoramiento de sus programas de Title I y la
política de participación parental de Title I. Se les aconseja a los padres asistir a las
juntas de ELAC y /o SSC en las cuales les informamos y obtenemos aportaciones de los
padres sobre los actuales programas de Title I y la política de participación parental.

❖ La escuela ofrece a los padres de alumnos de Title I información puntual sobre los
programas de Title 1. Se les aconseja a los padres asistir a las juntas de ELAC y /o SSC en
las cuales les informamos y obtenemos aportaciones de los padres sobre los actuales
programas de Title I. Además tenemos un boletín que se envía cada mes para mantener
a los padres informados sobre los programas Title I y otra información sobre la escuela.

❖ La escuela ofrece a los padres de alumnos de Title I una explicación sobre el plan de
estudios utilizado en la escuela, las evaluaciones utilizadas para medir el progreso
estudiantil y los niveles de competencia que se espera que los alumnos logren. A los
padres se les ofrece esta oportunidad durante la junta de panecillos con la directora la
cual se lleva a cabo periódicamente durante el ciclo escolar. Además de la junta de
panecillos con la directora, los padres pueden asistir a las juntas del ELAC y /o SSC en
las cuales educamos a los padres sobre el plan de estudios, las evaluaciones y niveles de
dominio que se espera que los alumnos logren. También celebramos noches para la
familia a lo largo del ciclo escolar que se centran en el plan de estudios y en las diversas
evaluaciones y normas que los alumnos deben cumplir.

❖ Si los padres de alumnos de Title I lo solicitan, la escuela proporciona oportunidades de
tener juntas regulares que permite a los padres participar en decisiones relacionadas a
la educación de sus hijos. A los padres se les ofrece esta oportunidad durante la junta
de panecillos con la directora la cual se lleva a cabo periódicamente durante el ciclo
escolar. Además de la junta de panecillos con la directora los padres pueden asistir a las
juntas del ELAC y /o SSC en donde además les pedimos sus aportaciones sobre las
decisiones que se toman en relación a la educación de sus hijos.

Acuerdo entre la escuela y los padres



Nuestra escuela distribuye a los padres de alumnos con Title I un acuerdo entre la escuela y
los padres. El acuerdo que ha sido desarrollado conjuntamente con los padres explica
cómo los padres, el personal escolar y los alumnos comparten la responsabilidad para
mejorar el desempeño académico de los alumnos. También describe cómo la escuela y los
padres desarrollarán relaciones para ayudar a los alumnos a alcanzar competencia en las
normas de contenido de California. El acuerdo entre la escuela y los padres describe los
siguientes artículos además de los artículos añadidos por los padres.
❖ La responsabilidad de la escuela de ofrecer un plan de estudios e instrucción de alta

calidad.
❖ La manera en que los padres serán responsables del aprendizaje de sus hijos.
❖ La importancia de la comunicación continua entre padres y maestros a través de, por lo

menos, conferencias anuales entre padres y maestros, informes frecuentes sobre el
progreso académico de alumnos, acceso al personal, oportunidades para los padres de
servir como voluntarios y participar en la clase de su hijo /a; y oportunidades para
observar las actividades del salón de clases. El acuerdo es distribuido en el paquete de
regreso a clases enviado a casa a cada alumno. Está también disponible en la oficina
para los padres si necesitan una adicional

Estableciendo capacitación para participación
❖ La escuela proporciona a los padres de Title I ayuda para entender las normas estatales

de contenido académico, las evaluaciones y cómo medir y mejorar la capacitación de
sus niños. A los padres se les ofrece esta oportunidad durante el panecillos con la
directora lo cual se lleva a cabo periódicamente durante el año escolar. Además de
panecillos con la directora, los padres pueden asistir a las juntas del ELAC y /o SSC en
las cuales educamos a los padres sobre el plan de estudios, las evaluaciones y niveles de
dominio que deben reunir los alumnos. Además, se llevan a cabo noches con la familia
durante el año escolar las cuales se enfocan en el plan de estudios y las diferentes
evaluaciones y normas que los alumnos deben reunir. Durante el año escolar se llevan a
cabo dos conferencias entre maestros y padres.

❖ La escuela proporciona a los padres de Title I materiales y se proporciona
entrenamiento para ayudarles a trabajar con sus hijos para mejorar el rendimiento de
sus hijos. Se llevan a cabo noches con la familia para enseñar a los padres habilidades
necesarias para trabajar con sus hijos. Los maestros además les informan a los padres
durante las conferencias de maestros y padres diferentes técnicas que se pueden usar
con sus hijos. A los padres además se les aconseja asistir al programa Project Inspire.

❖ Con la ayuda de padres de Title I, la escuela educa al personal sobre el valor de las
contribuciones de los padres y sobre cómo trabajar con los padres como colaboradores
igualitarios.

❖ La escuela coordina e integra el programa de participación parental Title I con otros
programas y lleva a cabo otras actividades tales como centro de recursos para padres,
para animar y apoyar a los padres a participar más plenamente en la educación de sus
hijos. A los padres se les aconseja asistir al programa Project Inspire por medio del
distrito. El plantel también está llevando a cabo una academia para los padres (tales
como, pero no limitado a, lectoescritura latina familiar, instituto para padres y noche de
consejo para matemáticas) para ayudarles a estar mejor preparados para ayudar a sus
hijos en la escuela.

❖ La escuela distribuye información relacionada con la escuela y programas de padres,
juntas y otras actividades para padres Title I en una forma e idioma que los padres
entienden. Los materiales que se envían a casa son distribuidos a los alumnos en inglés
y en español. Estos materiales incluyen boletas de calificaciones, informes de progreso,



boletín escolar, avisos sobre juntas y otros materiales incluyendo medios sociales y por
el sitio web.

❖ La escuela proporciona apoyo para actividades de participación de los padres
solicitadas por los padres de Title I.

Accesibilidad
Nuestra escuela proporciona oportunidades para la participación de todos los padres de
Title I, incluyendo padres con capacitación limitada de inglés, padres con discapacidades y
padres de alumnos migratorios. La información y los reportes escolares son
proporcionados en un formato e idioma que los padres entienden.

❖ Conferencias, expectativas de grado, noche de regreso a clases, conferencias
❖ Reportes de progreso
❖ Política del SCUSD para voluntarios, solicitud
❖ Utilizar traductores /intérpretes (de frente, por vía telefónica)
❖ Sistema telefónico Blackboard
❖ Sitio web escolar
❖ Medios visuales
❖ Accesibilidad ADA
❖ Relaciones comunitarias del distrito



SYCAMORE HILLS ELEMENTARY

Lisa Mannes, Principal/directora * Tamara Moyers, Assistant Principal/subdirectora
11036 Mahogany Dr., Fontana, CA 92337

Phone/Teléfono: (909) 580-5029 Fax: (909)349-2393

Parent Confirmation of Information
2023 – 2024

Student Name:

Teacher: Grade:

I have read the Parent/Student Handbook dealing with the philosophy and goals of Sycamore Hills Elementary School with my child. We
understand that the school expects appropriate behavior, dress, attendance and cooperative attitude. We agree as a family that we will
support the school in its administration of the policies contained in this informational packet. If you have any questions about information
contained in this packet or any other questions about your school or your child’s education, please call the school office at (909) 580-5029.

Please read and initial each of the following:

Student / Parent

1._____ /_____ We understand the Sycamore Hills Elementary School & CJUSD Volunteer Policy and agree with these policies
in regards to visitors, volunteers, chaperons and on campus events /visitors.

2. _____ /_____ I have completed the emergency card. I understand it is my responsibility to contact the school if my home,
cell or work phone number changes so that the school may always contact me in case of an emergency. The card will be
returned if not complete.

3. _____ /_____ We understand that good attendance is necessary for academic success. We understand that my child needs to
be on time every day and remain at school for the entire day. Students without absences, tardy arrivals or early dismissals will
receive a perfect attendance award.

4. _____ / _____ We understand that positive behavior is necessary for academic success. We understand that my child must
follow PBIS behavior expectations. I understand that my child must follow the guidelines for student behavior and the code
of conduct.

5. _____ /_____ We understand the Sycamore Hills School and the CJUSD Dress Code Policy and agree to comply with these
policies prohibiting inappropriate clothing and / or any accessories that may be considered a safety hazard.

Please return this form and the emergency card. If you are interested in serving on any of our school committees (SSC or
ELAC) all nominations must be turned in by Monday, August 8, 2022. Also, all volunteers must meet CJUSD volunteer criteria
and have clearance on file in the office before they are allowed access on campus for any reason. Packets are available in the
front office.

Parent / Guardian Signature Date

Student Signature Date



SYCAMORE HILLS ELEMENTARY

Lisa Mannes, Principal/directora
Tamara Moyers, Assistant Principal/subdirectora

11036 Mahogany Dr., Fontana, CA 92337
Phone/Teléfono: (909) 580-5029 Fax: (909)349-2393

Confirmación de información para los padres
2023 - 2024

Nombre del alumno:

Maestro: Grado:

Leí con mi alumno el Manual para los Padres/Estudiantes, relacionado a la filosofía y objetivos de la escuela primaria Sycamore Hills. Entendemos que la
escuela espera una conducta apropiada, vestuario, asistencia y actitud de cooperación. Estamos de acuerdo como familia en apoyar la escuela en la
administración de las políticas dentro de este paquete informativo. Si tienen una pregunta acerca de la información dentro de este paquete o cualquier otra
pregunta acerca de su escuela o la educación de su hijo, favor de hablar a la oficina de la escuela al (909) 580-5029.

Favor de leer e inicialar cada uno de lo siguiente:

Alumno / padre

1._____ /_____ Entendemos la política de la ley Megan de la escuela primaria Sycamore Hills y del CJUSD y estamos de acuerdo con estas
políticas relacionadas a los visitantes, voluntarios, chaperones y eventos y visitas dentro del plantel.

2. _____ /_____ Llene la tarjeta de emergencia. Estoy consciente que es mi responsabilidad ponerme en contacto con la escuela si cambian
mis números telefónicos de mi casa, celular o trabajo para que la escuela siempre se pueda comunicar conmigo en caso de una emergencia.
Se les regresará la tarjeta si no la llenan bien.

3. _____ /_____ Entendemos que la buena asistencia es necesaria para el éxito académico. Entendemos que mi hijo /a necesita llegar a
tiempo a diario y permanecer en la escuela todo el día. Todos los alumnos con ninguna falta, llegada tarde o salida temprano recibirán un
reconocimiento de asistencia perfecta.

4. _____ /_____ Entendemos que el comportamiento positivo es necesario para el éxito académico. Entendemos que mi hijo / a debe seguir
las expectativas de comportamiento de PBIS. Entiendo que mi hijo / a debe seguir las pautas de comportamiento estudiantil y el código de
conducta.

5. _____ /_____ Entendemos la política del código de vestir de la escuela Sycamore Hills y del CJUSD y estamos de acuerdo en cumplir con
estas políticas prohibiendo el uso de ropa inapropiada y /o cualquier accesorio que se pueda considerar un riesgo de seguridad.

Favor de regresar este formulario y la tarjeta de emergencia. Si están interesados en servir en cualquiera de nuestros comités escolares (SSC
o ELAC) todas las nominaciones se deben entregar para el lunes, 8 de agosto de 2022. Además, todos los voluntarios deben reunir el criterio
para voluntarios del CJUSD y tener una verificación de antecedentes en nuestra oficina antes que se les permita acceso al plantel por
cualquier razón. Los paquetes están disponibles en la oficina.

Firma del padre o tutor Fecha

Firma del alumno Fecha
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August 3, 2023

Dear Parent / Guardian(s):

Sycamore Hills believes that a sure fire recipe for success includes being equipped and prepared for the first day of
school! Thus, we ask that each student arrive to their classroom with the following items:
1st Grade
2 #2 pencils
5 glue sticks
1 folder w/pockets
2 pink pearl erasers
1 box 24 ct. crayons
1 pr. round Fiscar scissors
1 plastic pencil box
1 ream white Xerox paper
1 box of Kleenex
1 package of baby wipes

2nd Grade
2 #2 pencils
5 glue sticks
1 folder w/pockets
2 pink pearl erasers
1 box 24 ct. crayons
1 pr. round Fiscar scissors
3 spiral notebooks
1 box colored pencils
2 pkgs. of index cards
1 plastic pencil box
1 box Crayola washable markers
1 ream white Xerox paper
1 box of Kleenex
1 package of highlighters
1 pkg. white board markers
1 container of baby wipes

3rd Grade
1 pkg. #2 pencils
4 glue sticks
1 folder w/pockets
2 pink pearl erasers
1 box 24 ct. crayon
1 box colored pencils
1 pr. round Fiscar scissors
1 plastic pencil box
1 box Crayola washable markers
2 70 pg. spiral notebooks
1 ream white Xerox paper
3 boxes of Kleenex
1 pkg. white board markers
1 white board eraser
1 12” ruler
1 box Mr. Clean Magic Erasers
3 containers of baby wipes

4th Grade
3 pkgs. #2 pencils (no mech.)
1 box Kleenex
2 pink pearl erasers
1 sm. box crayons
1 sm. box colored pencils
1 covered pencil sharpener
1 glue stick
Red & blue pens (no gel)
1 pr. Scissors
2 highlighters
1 pkg. lined paper (8.5” x 11”
college rule)
Whiteboard markers
Whiteboard eraser / old sock
2” Binder
1 five tab spiral notebook (200 Page)
Small pencil pouch
Baby wipes

5th Grade
#2 pencils
1 covered pencil sharpener
glue sticks
Red & Blue pens (no gel)
1 pr. Scissors
pencil box or pouch
spiral bound notebooks
1 box Kleenex
black whiteboard markers
whiteboard eraser

6th Grade
4 pkgs. #2 pencils
2 pink pearl erasers
2 boxes crayons
2 black / blue erasable pens
2 boxes of colored pencils
3 fine point black markers
1 covered pencil sharpener
4 glue sticks
1 liquid glue bottle
2 red & blue pens (no gel)
1 pair scissors
2 boxes thin washable markers
2 highlighters (any color)
3 pkg. college ruled paper
1 pencil pouch
4 spiral bound notebooks
1 box Kleenex
2 whiteboard markers
1 ruler
1 flash drive

We understand that we are all in uncertain times. Therefore any student
who is unable to bring the suggested items will have the necessary school
supplies provided by the school. Kindergarten students will have a separate
list of items placed in their Kindergarten brochure.



3 de agosto de 2023

Estimados padres y tutor:

¡Sycamore Hills cree que la mejor manera más segura para el éxito incluye estar equipado y preparado para
el primer día de clases! Por tal motivo, les pedimos que cada alumno llegue a su salón de clases con los
siguientes útiles:

1o grado
2 lápices #2
5 barras de pegamento
1 folder con compartimientos
2 borradores rosa pink pearl
1 caja de 24 crayones
1 par de tijeras redondas Fiscar
1 cajita de plástico para lápices
1 paquete de papel blanco Xerox
1 caja de Kleenex
1 paquete de toallitas humedecidas

2o grado
2 lápices #2
5 barras de pegamento
1 folder con compartimientos
2 borradores rosa pink pearl
1 caja de 24 crayones
1 par de tijeras redondas Fiscar
3 cuadernos con espiral
1 caja de lápices de color
2 paquetes de tarjetas índice
1 cajita de plástico para lápices
1 caja de marcadores lavable Crayola
1 paquete de papel blanco Xerox
1 caja de Kleenex
1 paquete de marcadores
fosforescente
1 paquete de marcadores para
pizarrón
1 paquete de marcadores para
pizarrón

3o grado
1 paquete de lápices #2
4 barras de pegamento
1 folder con compartimientos
2 borradores rosa pink pearl
1 caja de 24 crayones
1 caja de lápices de color
1 par de tijeras redondas Fiscar
1 cajita de plástico para lápices
1 caja de marcadores lavable Crayola
2 cuadernos con espiral de 70
páginas
1 paquete de papel blanco Xerox
3 cajas de Kleenex
1 paquete de marcadores para
pizarrón
1 borrador para pizarrón acrílico
1 regla de 12”
1 caja de borrador Mr. Clean
3 paquetes de toallitas humedecidas

4o grado
3 paquetes de lápices #2 (no
lapicero)
1 caja de Kleenex
2 borradores rosa pink pearl
1 cajita chica de crayones
1 cajita chica de lápices de color
1 sacapuntas cubierto
1 barrita de goma
Pluma roja y azul (no de gel)
1 par de tijeras
2 marcadores fosforescentes
1 paquete de papel (8.5” x 11” de
renglones angostos)
Marcadores para pizarrón
Borrador para pizarrón o calcetín
viejo
Carpeta de 2”
1 cuaderno con espiral de 5 pestañas
Bolsita chica para lápices
paquetes de toallitas humedecidas

5o grado
lápices #2
1 sacapuntas cubierto
barras de pegamento
Plumas azul y roja (no de gel)
1 par de tijeras
caja de lápices o bolsa
cuadernos con espiral
1 caja de Kleenex
marcadores negros para pizarrón
1 borrador para pizarrón

6o grado
4 paquetes de lápices #2
2 borradores rosa pink pearl
2 caja de crayones
2 plumas negras/azul borrable
2 cajas de lápices de color
3 marcadores negros de punto fino
1 sacapuntas cubierto
4 barras de pegamento
1 botella de pegamento liquido
2 plumas roja y azul (no de gel)
1 par de tijeras
2 cajas de marcadores lavables
angostos
2 marcadores fosforescentes
(cualquier color)
1 paquete de papel de renglón
angosto
1 bolsita para lápices
4 cuadernos con espiral
1 caja de Kleenex
2 marcadores para pizarrón acrílico
1 regla
1 dispositivo de memoria flash

Estamos conscientes que todos estamos pasando por tiempos de
incertidumbre. Por lo tanto a cualquier alumno que no pueda traer los útiles sugeridos tendrá los útiles
escolares proporcionados por la escuela. Los alumnos de kínder tendrán una lista separada de útiles

indicados en su folleto para kínder.



Aug 3, 2023

Dear Parents/Guardians,

Welcome to the new school year!

We would like to take this opportunity to encourage you to apply to volunteer here at Sycamore Hills for the
2023 - 2024 school year. Applications are available in the front office. Please note that you will not be
allowed to volunteer until we have your application for the 2023 - 2024 school year processed and approved
by the District.

Parent involvement is one of the things that helps make Sycamore Hills Elementary School a successful
educational environment for all of our students.

If you have any questions, please feel free to contact the school office or your student’s teacher.

We look forward to your involvement in the 2023 - 2024 school year! You are needed!

Sincerely,

Lisa Mannes
Principal



3 de augusto de 2023

Estimados padres de familia:

¡Sean bienvenidos al Nuevo año escolar!

Deseamos aprovechar esta oportunidad para animarlos a que aplican para ser voluntarios en el ciclo
escolar 2023-2024. Las aplicaciones serán disponibles en la oficina. Tomen en cuenta que no se les
permitirá ser voluntarios hasta no recibir una aplicación para el ciclo escolar 2023 - 2024 procesada y
aprobada por el Distrito.

La participación de los padres es una de las cosas que ayuda a que la escuela primaria Sycamore Hills
pueda brindar un ambiente educativo y exitoso para su alumno.

Si tiene alguna duda, por favor llame a la oficina o hable con el maestro de su hijo.

¡Esperamos contar con su participación durante el ciclo escolar 2023 - 2024! ¡Los necesitamos!

Sinceramente,

Lisa Mannes
Directora



Sycamore Hills Elementary School

School Site Council
CommitteeMeetings

Meeting Dates for 2023 – 2024 at 2:05 pm
All meetings to be held on Thursdays in the Library

August 24th January 25th

September 28th February 22nd

October 26th April 25th

November 16th May 16th

Sycamore Hills Elementary School

Reuniones del Comité
del Consejo Escolar

Fechas de reunión para 2023– 2024 a las 2:05 pm
Todas las reuniones se llevarán a cabo los jueves en la

24 de augusto 25 de enero
28 de septiembre 22 de febrero
26 de octubre 25 de abril
16 de noviembre 16 demayo



SYCAMORE HILLS ELEMENTARY

Lisa Mannes Principal/directora * Tamara Moyers, Assistant Principal/subdirectora
11036 Mahogany Dr., Fontana, CA 92337

Phone/Teléfono: (909) 580-5029 Fax: (909)349-2393

School Site Council Committee
August 3, 2023

Dear Parents:

We are looking for your support as we kick off our 2023 - 2024 School Site Council. The School Site Council
is composed of parents, community members and staff members. The SSC functions as an advisory group to help
oversee the implementation of the Student Performance Plan. The SSC oversees the categorical budget for our
school and contributes to school-wide decision making. We will meet about once a month after school with
meetings typically lasting about forty-five minutes in duration.

We are currently looking for parents to serve on this year’s School Site Council. If you are interested in
being put on the ballot (for election by the parent community), please complete the form at the bottom of this page
and return it to the school as soon as possible. The latest we can accept these forms is Wednesday, August 9,
2023.

Sincerely,

Lisa Mannes
Principal

I am interested in running for one of the parent positions on the 2023 - 2024 School Site Council.

____ I am interested as a member only.

____ I would like to be added to the ballot for election for the following:

0 Chair O Vice-Chair O Secretary

Your Name: _______________________________ Child’s Name: ______________________________

Phone number: ____________________________ Teacher’s Name: ____________________________

*Please give a brief description of why you would like to be considered. This information will be used on the ballot.

_______________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________



SYCAMORE HILLS ELEMENTARY

Lisa Mannes Principal/directora * Tamara Moyers, Assistant Principal/subdirectora
11036 Mahogany Dr., Fontana, CA 92337

Phone/Teléfono: (909) 580-5029 Fax: (909)349-2393

Comité del Consejo del Plantel Escolar
3 de agosto, 2023

Estimados padres:

Estamos en busca de su apoyo al empezar nuestro consejo del plantel escolar para el ciclo escolar
2023 - 2024. El consejo del plantel escolar está compuesto de los padres de familia, miembros de la
comunidad y miembros del personal. El SSC funciona como un grupo consultor para ayudar a supervisar
la implementación del plan de rendimiento estudiantil. El SSC supervisa el presupuesto categórico para
nuestra escuela y contribuye a la toma de decisiones de la escuela. Nos reuniremos una vez al mes después
de terminar las clases. Las juntas típicamente duran alrededor de cuarenta y cinco minutos.

Actualmente estamos buscando a padres de familia que sirvan en el consejo del plantel escolar para
este ciclo escolar. Si están interesados en aparecer en la balota (para elección por los padres de la comunidad),
favor de llenar la parte inferior de este formulario y regresar a la escuela lo más pronto posible. Los más
tarde que podemos aceptar este formulario es el miércoles, 9 de agosto de 2023.

Atentamente,

Lisa Mannes
Directora
_____________________________________________________________________________________________________________________________

Estoy interesado /a en postularse para una de las posiciones para padres del consejo del plantel escolar del
ciclo escolar 2023 - 2024.

____ Estoy interesado /a en solo ser un participante.

____ Deseo que me añadan a la balota para elección de lo siguiente:

0 Presidente 0 Vice Presidente 0 Secretario

Nombre: _____________________________ Nombre del alumno / a ________________________________

Número telefónico: _____________________ Nombre del maestro /a ________________________________

Favor de dar una breve descripción de porqué le gustaría ser considerado /a. Esta información se utilizará en la
balota. ___________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________



Sycamore Hills Elementary School

Junta de comité de
estudiantes de inglés

Fechas de reunión para 2023 – 2024 a las 8:00 am
Todas las reuniones se llevarán a cabo los jueves en la

24 de augusto 25 de enero
28 de septiembre 22 de febrero
26 de octubre 25 de abril
16 de noviembre 16 demayo

Sycamore Hills Elementary School

English Language
Advisory Committee
Meeting Dates for 2022 – 2023 at 9:00 am

All meetings to be held on Thursdays in the Library

August 24th January 25th

September 28th February 22nd

October 26th April 25th

November 16th May 16th



SYCAMORE HILLS ELEMENTARY

Lisa Mannes, Principal/directora * Tamara Moyers, Assistant Principal/subdirectora
11036 Mahogany Dr., Fontana, CA 92337

Phone/Teléfono: (909) 580-5029 Fax: (909) 349-2393

English Learner Advisory Committee Ballot
August 3, 2023

Dear Parents:

We are in the process of putting together our English Language Advisory Council (ELAC) for the 2022 - 2023
school year. ELAC is composed of parents, community members and staff members. ELAC functions as an advisory
group to help oversee the implementation of the Student Performance Plan. ELAC oversees the site’s categorical budget
for our school and contributes to school-wide decision making, particularly in the area of English Language Learners.

We are currently looking for parents of English Language Learners to serve on this year’s English Language
Advisory Council. If you are interested in being put on the ballot (for election by the parent community), please complete
the form at the bottom of this letter and return it to the school as soon as possible. The latest we can accept these forms is
Wednesday, August 9, 2023.

Sincerely,

Lisa Mannes

Principal

I am interested in running for one of the parent positions on the 2023 - 2024 English Language Advisory Council.

____ I am interested as a member only.

____ I would like to be added to the ballot for election for the following:

O Chair O Vice- Chair O Secretary

Your Name: _____________________________________ Child’s Name: _____________________________________________

Phone number: _________________________________ Teacher’s Name: _________________________________________

Please give a brief description of why you would like to be considered. This information will be used on the ballot.



SYCAMORE HILLS ELEMENTARY

Lisa Mannes, Principal/directora * Tamara Moyers, Assistant Principal/subdirectora
11036 Mahogany Dr., Fontana, CA 92337

Phone/Teléfono: (909) 580-5029 Fax: (909) 349-2393

Balota para el comité consultor del aprendiz de inglés

3 de agosto de 2023

Estimados padres:

Estamos en el proceso de organizar nuestro comité consultor del aprendiz de inglés (ELAC)
para el ciclo escolar 2023 - 2024. ELAC está compuesto de los padres de familia, miembros de la
comunidad y miembros del personal. ELAC funciona como un grupo consultor para ayudar a
supervisar la implementación del plan de rendimiento estudiantil. ELAC supervisa el presupuesto
categórico para nuestra escuela y contribuye a la toma de decisiones de la escuela, particularmente
en el área de los aprendices de inglés.

Actualmente estamos buscando a padres de aprendices de inglés para que sirvan en el comité
consultor del aprendizaje de inglés de ese ciclo escolar. Si están interesados en aparecer en la balota
(para elección por los padres de la comunidad), favor de llenar la parte inferior de este formulario
y regresarlo a la escuela lo más pronto posible. Los más tarde que podemos aceptar este formulario
es el miércoles, 9 de agosto de 2023.

Atentamente,,

Lisa Mannes
Directora
___________________________________________________________________________________________________________________

Estoy interesado/a en postularme para una de las posiciones para padres del comité consultor del
aprendizaje de inglés del ciclo escolar 2022 - 2023.

____ Estoy interesado / a en solo ser un participante.

____ Deseo que me añadan a la balota para elección de lo siguiente:

0 presidente 0 vice presidente 0 secretario

Nombre:___________________________ nombre del alumno / a:____________________________

Numero telefonico:___________________ nombre del maestro /a:____________________________

Favor de dar una breve descripción de porqué le gustaría ser considerado / a. Esta información se
utilizará en la balota.
_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________
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• Follow us on Instagram "Sycamore Hills Elementary" sycamore_cjusd
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• Access our school website: www.cjusd.net/sycamore. for a scrolling calendar of dates and

other important information.

• Be sure that the home phone number you provided on your student's emergency card is

current. We use this information to send out automated phone calls regarding the latest
happenings at Sycamore Hills Elementary.
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Siganos en Instagram "Sycamore Hills Elementary" sycamore_cjusd

Guste la pagina de Facebook "Sycamore Hills Elementary"

www.facebook.com/sycamorehillscjusd

Entre a nuestra pagina escolar, www.cjusd.net/sycamore. para encontrar el calendario y Otra

informacion importante.

• Asegurese que el numero de telefono que escribio en Ia tarjeta de emergencia esta al

corriente. Este numero 10 usamos para llamadas automaticas en relacion a los ultimos

acontecimientos en Sycamore Hills Elementary.



Sycamore Hills Elementary School (SHES PTO)
Parent Teacher Organization

Welcome Back

Dear Future PTO Members,

Welcome to the 2023-24 school year at Sycamore Hills Elementary.
We would like to extend a warm welcome and to invite all
newcomers and returning families to join Sycamore Hills Elementary
School Parent Teacher Organization (SHES PTO).

Joining the PTO is a great way to become involved in your child’s education and help Sycamore
Hills continue to be an awesome school.

This school year we are hoping to build our team and grow so we can be successfully effective in
giving our students and staff the best opportunities for a greater education, exciting field trips
and family fun activities.

Please consider joining (whether you’re Mom, Dad, Aunt, Uncle, or Grandparent, you are
welcome to join!).

Giving of your time and talents is a gift that continues to give in SO many ways; Sycamore Hills
future, and most importantly, your child’s future depends on you! Join today and get involved!!!

We are looking forward to meeting you!

Sincerely,

Sycamore Hills PTO
sycamorehillspto@gmail.com
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------✂------------------------
Come on and join in on the fun and participation!

Your Name:______________________________ Child’s Name:__________________________________

Phone Number:__________________________ Teacher’s Name:_______________________________

Email Address:___________________________________________________________________________

Please drop off a $5.00 Membership Fee or donation to the office.

Thank you for supporting SHES PTO.
Sycamore Hills appreciates You!!!



Sycamore Hills Elementary School (SHES PTO)
Parent Teacher Organization

Bienvenidos Nuevamente

Estimados futuros miembros de PTO,

Bienvenidos al año escolar 2023 - 24 en la Escuela Primaria Sycamore Hills. Quisiera
extenderles una cálida bienvenida a todas nuestras familias nuevas y a las que regresan a que se
unan a la organización de padres y maestros de la Escuela Primaria Sycamore Hills (SHES PTO).

El unirse al PTO es una gran manera de involucrarse en la educación de sus hijos y de ayudar a la
Escuela Sycamore Hills a que continúe siendo una maravillosa escuela.

Este año escolar esperamos crear nuestro equipo y que crezca para lograr ser efectivamente
exitosos en darles a nuestros alumnos y miembros del personal las mejores oportunidades para
una educación superior, emocionantes excursiones y actividades de diversión familiar.

Por favor considere unirse a nosotros (ya sea usted madre, padre, tía, tío, o abuelo(a), usted está
bienvenido a unirse).

El dar su tiempo y sus talentos los cuales siguen dando de TANTAS maneras; al futuro de
Sycamore Hills, y más importante aún, el futuro de sus hijos dependen de usted. Únase hoy
mismo y participe.

Estamos muy emocionados de poder conocerlos.

Atentamente,

Sycamore Hills PTO
sycamorehillspto@gmail.com
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------✂------------------------
Venga y únase a la diversión y participación.

Su nombre:______________________________ Nombre de alumno:_________________ --___________

Número telefónico _______________________ Nombre de maestro/a:____________________________

Correo electronico_______________________________________________________________________

Por favor deje $5.00 de cuota de membresía o donación a la oficina.

Gracias por apoyar a SHES PTO
Sycamore Hills lo aprecia a usted



Sycamore Hills
Elementary School

PARENTS ~ We Need YOU!!
Sycamore Hills PTO invites you to be a Parent Volunteer this year!!

There are lots of ways for you to be involved in your child’s education:

*If you are cleared by the district you can volunteer on campus for some events during the day.*

• Give input and help plan events for the school

• Help with fundraisers

• Donate time to help with the monthly Stallion Store

• Sprinkles of Happiness to greet students in the morning on occasion

• Help with Book Fairs, Back to School Night PTO membership booth and T-shirt

Sales, Movie Nights, and any other events throughout the year

• Read a book to a classroom for Read Across America

• Attend quarterly PTO meetings that are held in the evening

• Big or small, even if you can’t help with everything, any help is needed and

appreciated!!

Please indicate below if you would like to help this year as a Parent Volunteer.

A PTO member will contact all Parent Volunteers.

Parent Volunteer

_____ Yes! I would like to be a Parent Volunteer this year.

_____ Yes! I plan on filling out the volunteer packet to be cleared

_____ I am unable to volunteer during the school day, but can help in other ways.

Please let us know if there are specific ways you would like to help, special skills or

talents that you would be willing to share, or just anything else that you would like to

help out with as a Parent Volunteer this year!

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Child’s name: ____________________________________________________

Grade:__________ Teacher Name: _________________________________

Parent(s) Name: _________________________________________________

Telephone: _____________________________________________________

E-mail (optional): ________________________________________________



Escuela Primaria
Sycamore Hills

PADRES ~ ¡LOS NECESITAMOS!
El PTO de Sycamore Hills lo invita a ser ¡un padre voluntario este año!

Hay muchas maneras en que puede participar en la educación de su hijo/a:

*Si esta verificado con el distrito entonces puede ser voluntario en el plantel para algunos eventos durante el día.*

• Dar su opinión y ayudar a planear eventos para la escuela

• Ayudar con recaudación de fondos

• Dar su tiempo para ayudar con la Stallion Store cada mes

• Compartir la felicidad a darle la bienvenida a los alumnos en la mañana en

diferentes ocasiones

• Ayudar con las Ferias de los Libros, el puesto de la membresía para el PTO en la

Noche de Regreso a Clases y las ventas de camisetas, las noches de cine y otros

eventos a lo largo del año

• Leer un libro al aula para el evento de Leer a través de América

• Asistir a las reuniones trimestrales del PTO que se realizan por la tarde

• Grande o chico, incluso si no puede ayudar con todo, ¡cualquier ayuda es

necesaria y apreciada!

Por favor, indique a continuación si le gustaría ayudar este año como un padre voluntario.

Un miembro del PTO se pondrá en comunicación con todos los padres voluntarios.

Padre voluntario

_____ ¡Sí! Me gustaría ser un padre voluntario este año.

_____ ¡Sí! Planeo llenar el paquete de voluntario para ser verificado.

_____ No puedo ser voluntario durante el día escolar, pero puedo ayudar en otras maneras.

Por favor, déjenos saber en qué maneras específicas le gustaría ayudar, habilidades especiales o talento

que quiera compartir o cualquier otra cosa en la que guste ayudar ¡como padre voluntario este año!

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Nombre del alumno: ____________________________________________________

Grado:__________ Nombre del maestro: _________________________________

Nombre del padre: _________________________________________________

Teléfono: _____________________________________________________

Correo electrónico (opcional): ________________________________________________



Sycamore Hills Elementary School (SHES PTO)
Parent Teacher Organization

Meeting Dates for 2023 – 2024 at 2:05 pm.
All meetings to be held on Tuesdays in the MPR

August 10
November 9
February 8
May 9

Sycamore Hills Elementary School (SHES PTO)
Organización de padres y maestros

Fechas de reunión para 2023 – 2024 a las 2:05 p.m.
Todas las reuniones se llevarán a cabo los martes en el MPR

10 de augusto
9 de noviembre
8 de febrero
9 de mayo



August 3, 2023
3 de augusto de 2023

Sycamore Hills Elementary

2023-2024 Saturday School Dates
(2023-2024 fechas de la escuela de sabado)

Please note that ANY missed attendance
AFTER 3/9/24 CANNOT be cleared

through Saturday School.

(Favor de notar que cualquier falta de atendencia DESPUES
del 3/9/24, no puede ser recuperada a traves de la escuela de sabado).

9/9/23
9/23/23
10/7/23
10/28/23
11/4/23
12/2/23
1/20/24
1/27/24
2/10/24
2/24/24
3/9/24

*Missed attendance after March 9, 2024 CANNOT be cleared.
Faltas de asistencia despues de este dia no pueden ser recuperadas.

Link to register/enlace para registrarse: https://forms.gle/X8TUydep3HHULLK79



Sycamore Hills Elementary 
Behavior Management Procedures

 

Observe Problem Behavior 

What type of behavior is being 

observed? MINOR MAJOR 

Step 1: 
Verbal Warning: 

Restate 
Expectation/ Rule 

Step 2: 
Reteach 

Expectation. Use 
teacher best 

practice. 

Step 3: 
Write MIR, assign a 

consequence & 
contact parent. 

Has teacher 

contacted 

parent and 

given  

3  MIRs for the 
same behavior?

NO 

YES 

Continue teacher management until 

3 MIRs are collected. 

Write a DDR & send student to office. 

Step 1: 
Write a DDR & 

send student to 
office. 

Step 2: 
Admin will 
determine 

consequences. 

- 

Yellow copy of 

DDR given to 

teacher/staff. 

White copy 

retained with 

admin. 

Teacher Best Practices: 

 Seat change

 Recognition, incentive,
reward of expected
behavior

 5-1 positive verbal
feedback

 Multiple opportunities
to practice expected
behavior

 Modify assignment
and/or activity

 Parent phone call

 Peer/buddy assistance

 Proximity

 Private conversations
and/or teacher
conference

 Non-verbal/visual cues

 Break/Think Time

Administrator’s Best Practices 

 Discuss School Wide
Behavior Expectations

 Re-teaching expected
behavior matrix

 Student Reflection

 Student Role Play

 Social Stories

 Rapport/Relationship
Building

 Check in/out and/or
follow up on progress

 Collect data on student

 Loss of Privilege

 Conference with
parents

 In-house suspension

 Outside suspension

 Recommendation for
Expulsion

 Contact local
authorities

 Tier 2 Interventions

MIR= Minor Incident Report
DDR = Discipline Data Referral

Updated: 4/18/18



Primaria Sycamore Hills
Procedimientos de manejo de conducta

Observar el comportamiento problemático 

¿Qué tipo de comportamiento 
se observa?MENOR MAYOR 

Paso 1: 
Advertencia verbal: 

Reafirmar la 
expectativa/regla 

Paso 2: 
Repasar la 

expectativa. Utilizar 
las mejores prácticas 

de los maestros. 

Paso 3: 
Escribir el MIR, asignar 

una consecuencia y 
contactar a los padres. 

¿Se ha puesto un 
maestro en 
contacto con los 
padres y ha dado 3 
MIR por el mismo 
comportamiento?

NO 

SÍ

Continúa la administración del maestro 
hasta que se recolecten 3 MIR.

Escribir un DDR y enviar al 
estudiante a la oficina.

Paso 1: 
Escribir un DDR 

y enviar al 
estudiante a la 

oficina. 
Paso 2: 

El administrador 
determinará las 
consecuencias.

- 

Se entrega una 
copia amarilla 

del DDR al 
maestro/personal.

El administrador 
se queda con la 

copia blanca.

Mejores prácticas de 
los maestros: 

 Cambio de asiento
 Reconocimiento, 

incentivo, recompensa 
del comportamiento 
esperado

 5-1 comentarios verbales 
positivos

 Múltiples oportunidades 
para practicar el 
comportamiento 
esperado

 Modificar la tarea y/o la 
actividad

 Llamada telefónica a los 
padres

 Ayuda de los 
compañeros/amigos

 Proximidad
 Conversaciones privadas 

y/o conferencia con el 
maestro

 Indicaciones no verbales/
visuales

 Tiempo de descanso/
pensamiento

Mejores prácticas 
del administrador

 Discutir las expectativas de 
comportamiento de toda la 
escuela

 Repasar la matriz de 
comportamiento esperado

 Reflexión de los estudiantes
 Dramatización de los 

estudiantes
 Historias sociales
 Informe/desarrollo de 

relaciones
 Control de entrada/salida y/

o seguimiento del progreso
 Recopilar datos sobre el 

estudiantePérdida de 
privilegios

 Conferencia con los padres
 Suspensión interna
 Suspensión fuera de la 

escuela
 Recomendación de 

expulsión
 Contacto con las 

autoridades locales
 Intervenciones de nivel 2

MIR= Informe de incidentes 
menores 
DDR = Remisión de datos 
disciplinarios

Actualizado: 18 de abril de 2018



Sy
ca

m
o

re
 H

ill
s 

El
e

m
e

n
ta

ry
 S

ch
o

o
l 

Sc
h

o
o

l W
id

e 
Ex

p
ec

te
d

 B
eh

av
io

rs
 T

ea
ch

in
g 

M
at

ri
x 

Sh
o

w
 R

es
p

ec
t 

  -
 B

e 
R

es
p

o
n

si
b

le
  -

  S
h

o
w

 E
m

p
a

th
y 

  -
 A

ct
 w

it
h

 In
te

g
ri

ty
 

R
U

L
E

S
 

A
ll

 
S

e
tt

in
g

s
 

K
in

d
e
r 

P
la

y
g

ro
u

n
d

 
P

la
y
g

ro
u

n
d

 
R

e
s
tr

o
o

m
s

 
L

u
n

c
h

 
L

in
e
s

 
L

u
n

c
h

 
A

re
a

s
 

G
a
te

s
 

W
a
lk

w
a
y
s

 
B

u
s
 

O
ff

ic
e
 

S
h

o
w

 R
e
s
p

e
c
t 

T
h
in

k
 o

f 
o
th

e
rs

  
  
  

 
 T

re
a
t 

e
q
u

ip
m

e
n
t 

p
ro

p
e
rl

y
 

K
e
e

p
 h

a
n
d
s
 

a
n
d
 f

e
e
t 

to
 

y
o

u
rs

e
lf
 

K
e
e

p
 h

a
n
d
s
 &

 
fe

e
t 
to

 
y
o

u
rs

e
lf
 

K
e
e

p
 y

o
u
r 

fe
e
t 
o
n
 t

h
e
 

fl
o
o
r 

  
  
  
  

 U
s
e
 

re
s
tr

o
o
m

 
p
ro

p
e
rl

y
 

K
e
e

p
 

h
a
n
d
s
 a

n
d
 

fe
e
t 
to

 
y
o

u
rs

e
lf
 

K
e
e

p
 

h
a
n
d
s
, 

fe
e
t,
 a

n
d

 
o
b
je

c
ts

 t
o
 

y
o

u
rs

e
lf
 

P
a

y
 a

tt
e
n
ti
o
n

 

"Q
u
ie

t 
Z

o
n
e

" 
W

a
lk

 
q
u
ie

tl
y
 t

o
 

y
o

u
r 

d
e
s
ti
n

a
ti
o
n

 

R
e
s
p
e
c
t 

o
th

e
rs

 
p
e
rs

o
n
a

l 
s
p
a
c
e

 

W
h
e
n
 

s
e
a
te

d
, 

re
m

a
in

 
s
e
a
te

d
 

B
e
 R

e
s
p

o
n

s
ib

le
  

  

F
o
llo

w
 

d
ir
e
c
ti
o
n
s
 

a
n
d
 a

c
t 

p
ro

p
e
rl

y
 

U
s
e
 

e
q
u

ip
m

e
n
t 

p
ro

p
e
rl

y
 

W
a
lk

 o
n
 

b
la

c
k
to

p
 

b
e
fo

re
 a

n
d
 

a
ft

e
r 

re
c
e
s
s
 

 U
s
e
 

e
q
u

ip
m

e
n
t 

p
ro

p
e
rl

y
 

U
s
e
 w

a
te

r 
a
n
d
 s

o
a
p
 i
n
 

th
e
 s

in
k
 t
o
 

w
a
s
h
 y

o
u
r 

h
a
n
d
s
  

  
  

 
 K

e
e

p
 o

u
r 

re
s
tr

o
o
m

s
 

c
le

a
n

 

B
e
 a

n
 

a
tt
e
n

ti
v
e
 

lis
te

n
e
r 

K
e
e

p
 

ta
b
le

 a
n
d
 

lu
n
c
h
 

a
re

a
 

c
le

a
n
  

  
  

 F
in

is
h
 

e
a
ti
n
g
 

b
e
fo

re
 

le
a

v
in

g
  

W
a
lk

 o
n
 

s
id

e
w

a
lk

s
 

a
n
d
 

c
ro

s
s
w

a
lk

s
  
  
  
  
  

 
 W

a
it
 f
o
r 

a
 f

u
ll 

s
to

p
 b

e
fo

re
 

lo
a

d
in

g
  
  

  
 

 E
x
it
 a

n
d
 e

n
te

r 
c
a
rs

 f
ro

m
 

c
u
rb

s
 w

h
e
n
 

p
o
s
s
ib

le
 

A
lw

a
y
s
 w

a
lk

 
o
n
 t
h

e
 

y
e

llo
w

 l
in

e
 

u
n
le

s
s
 

d
ir
e
c
te

d
 b

y
 

a
 s

ta
ff

 
m

e
m

b
e
r 

B
e
 a

n
 

a
tt
e
n

ti
v
e
 

lis
te

n
e
r 

  
 F

o
llo

w
 

d
ir
e
c
ti
o
n
s
 

W
a
it
 t
o
 b

e
 

h
e
lp

e
d

 

S
h

o
w

 E
m

p
a
th

y
 

B
e
 

th
o
u

g
h
tf

u
l 

o
f 

o
th

e
rs

 

K
e
e

p
 

p
la

y
g
ro

u
n
d

 
lo

o
k
in

g
 n

ic
e
 

a
n
d
 n

e
a
t 

B
e
 c

a
ri

n
g

 
O

n
ly

 o
n

e
 

p
e
rs

o
n
 i
n
 a

 
s
ta

ll 
a
t 
a

 t
im

e
 

S
p
e

a
k
 

w
it
h
 

k
in

d
n
e
s
s
 

U
s
e
 q

u
ie

t 
v
o

ic
e
s
 

S
a
fe

ty
 f

ir
s
t 

B
e
 

th
o
u

g
h
tf

u
l 
o
f 

o
th

e
rs

 

C
a
ri
n

g
 

a
n
d
 

k
in

d
n
e
s
s
 

c
o
u
n
ts

 

S
p
e

a
k
 w

it
h
 

k
in

d
n
e
s
s
 &

 
b
e
 

re
s
p
e
c
tf

u
l 

A
c
t 

w
it

h
 I
n

te
g

ri
ty

 
T

h
in

k
 

tw
ic

e
, 

a
c
t 

o
n
c
e

 

M
a
k
e
 s

a
fe

 
c
h
o
ic

e
s
, 
a

n
d
 

fo
llo

w
 

d
ir
e
c
ti
o
n
s
 

F
o
llo

w
 g

a
m

e
 

ru
le

s
 a

s
 

a
g
re

e
d
 u

p
o
n
 

a
n
d
 s

h
o

w
 

g
o
o
d

 s
p
o
rt

s
-

m
e

n
s
h
ip

 

P
la

y
 o

u
ts

id
e
  

o
f 

th
e
 

b
a
th

ro
o
m

 
(r

e
s
tr

o
o
m

s
 

a
re

 n
o
t 

p
la

y
 

a
re

a
s
) 

B
e
 a

le
rt

  
  

 M
a
k
e
 s

a
fe

 
c
h
o
ic

e
s
 

a
n
d
 f

o
llo

w
 

d
ir
e
c
ti
o
n
s
 

U
s
e
 

m
a
n
n
e
rs

 
d
u
ri
n

g
 

lu
n
c
h

 

B
e
 a

w
a
re

 o
f 

y
o

u
r 

s
u
rr

o
u
n
d
in

g
s
 

G
o
 d

ir
e
c
tl
y
 

to
 y

o
u
r 

d
e
s
ti
n

a
ti
o
n

 

S
p
e

a
k
 

w
it
h
 

k
in

d
n
e
s
s
 

U
s
e
 a

 
q
u
ie

t 
v
o
ic

e
 

a
n
d
 s

ta
y
 a

t 
th

e
 

c
o
u
n
te

r 
to

 
c
h
e
c
k
-i
n
 

 
 





SYCAMORE HILLS ELEMENTARY

Lisa Mannes Principal/directora * Tamara Moyers, Assistant Principal/subdirectora
11036 Mahogany Dr., Fontana, CA 92337

Phone/Teléfono: (909) 580-5029 Fax: (909)349-2393

African American Parent
Advisory Committee (AAPAC)

We will continue our African American Parent
Advisory Committee for the 2023-2024 school year.

AAPAC is comprised of parents, community
members and staff members.

The purpose of this council is to involve parents and
guardians of African-Americans/Black students in the
decision-making process that improves academics,
ensures fairness and equity in all opportunities, and
creates solutions to existing problems through effective
communication between the community and the school.

We are currently looking for parents to serve on this year’s Sycamore Hills African American Parent Advisory
Committee (AAPAC). If you are interested in serving on this committee, please complete the bottom of this
form and return it to the school as soon as possible. Please return by Monday, August 7, 2022.

The committee meeting dates and times will be based on parent needs.

Sincerely,

Lisa Mannes
Principal

____________________________________________________________________________________

_____I am interested in serving on the African American Parent Advisory Committee (first meeting date
to be determined).

Your Name:_____________________________ Child’s Name:________________________________

Phone Number:__________________________ Teacher’s Name:______________________________




